
         

 

ALLEGATO "B" ALL'ATTO N. 35752 DI REP. E N. 15517 DI RACC. 

STATUTO  

TITOLO I^ 

DENOMINAZIONE – SEDE – OGGETTO – DURATA 

ART. 1) E’ costituita una Società Sportiva Dilettantistica 

nella forma di società a responsabilità limitata con la deno-

minazione sociale: 

"MESTRINORUBANO FOOTBALL CLUB SOCIETA' SPORTIVA DILETTANTI-

STICA A RESPONSABILITA' LIMITATA"  

in sigla "MESTRINORUBANO F.C. SSDARL" 

I colori sociali sono bianco e azzurro. 

ART. 2) La società ha sede legale nel comune di Mestrino 

(PD), all’indirizzo deliberato dall’organo amministrativo  e 

risultante dalla apposita iscrizione eseguita ai sensi 

dell’art. 111-ter disposizioni di attuazione del codice civi-

le. 

L’Organo Amministrativo ha la facoltà di trasferire la sede 

nell’ambito del suddetto comune e di istituire e di sopprime-

re ovunque unità locali operative (ad esempio succursali, fi-

liali o uffici amministrativi senza stabile rappresentanza). 

ART. 3) La società è senza fine di lucro ed ha per oggetto 

principale l’esercizio di attività sportive nonché la promo-

zione e l’organizzazione di gare, tornei ed ogni altra atti-

vità riguardante il calcio, con le finalità e con l’osservan-

za delle norme e delle direttive della Federazione Italiana 

Gioco Calcio e di suoi organi cui si affilia, nonché la pra-

tica di tutte le altre attività sportive che la società in-

tenderà esercitare. 

Durante la vita della Società non potranno essere distribui-

ti, anche in modo indiretto, avanzi di gestione nonché fondi, 

riserve o capitale. Essa si fonda sul rispetto del principio 

di democrazia interna, adoperandosi fattivamente per favorire 

ed attuare la piena partecipazione e corresponsabilità dei 

soci. 

La società accetta incondizionatamente di conformarsi alle 

norme e alle direttive del CIO, del CONI, delle Federazioni 

Nazionali ed Internazionali di appartenenza e si impegna ad 

accettare fin d’ora eventuali provvedimenti disciplinari che 

gli organi sportivi competenti dovessero adottare a carico 

della società nonché le decisioni che le autorità federali 

dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere tecnico 

e disciplinare attinenti all’attività sportiva.  

Costituiscono, quindi, parte integrante del presente statuto 

le norme contenute nello statuto e nei regolamenti federali 

nella parte relativa all’organizzazione ad alla gestione del-

le società affiliate.  

Il tutto nel rispetto e nei limiti della normativa in mate-

ria. 

La Società è altresì caratterizzata dalla democraticità della 

organizzazione, dall’elettività e gratuità delle cariche e 

dall’obbligatorietà della tenuta della contabilità sociale; 

si deve avvalere prevalentemente di prestazioni volontarie 

dei propri aderenti. 
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Per l’attuazione dell’oggetto sociale sopra riportato e per 

la realizzazione degli scopi precisati  nei commi precedenti, 

la società potrà: 

- Compiere ogni operazione di carattere mobiliare, immo-

biliare e finanziario, con esclusione per queste ultime, di 

qualsiasi attività svolta nei confronti del pubblico, che 

fosse ritenuta utile, necessaria e pertinente e in particola-

re quelle relative alla costruzione, acquisto, vendita, per-

muta, gestione, affitto, dell’attrezzatura e il miglioramento 

di impianti sportivi, ivi compresa l’acquisizione delle 

relative aree; 

- Promuovere e pubblicizzare la sua attività e la sua im-

magine utilizzando modelli e emblemi, direttamente o a mezzo 

terzi; 

- Organizzare attività didattica per l’avvio, l’aggiorna-

mento e il perfezionamento nelle attività sportive dalla 

stessa promosse; 

- Organizzare feste e manifestazioni promozionali, viaggi 

di sport e turismo, gestire bar, ristoranti e/o mense; 

- Gestire campagne pubblicitarie, promozionali, sponso-

rizzazioni. 

ART. 4) La durata della Società è fissata fino al 30 (trenta) 

giugno 2060 (duemilasessanta). 

TITOLO II^ 

CAPITALE SOCIALE 

ART. 5) Il capitale sociale è di Euro 20.000,00 (ventimila 

virgola zero zero) ed è diviso in quote ai sensi di Legge e 

le quote attribuiscono ai soci diritti in misura proporziona-

le al loro ammontare. 

 L'assemblea della società ha deliberato in data 20 (venti) 

giugno 2018 (duemiladiciotto) l'aumento del capitale sociale 

a pagamento fino ad un massimo di Euro 38.000,00 (trentotto-

mila virgola zero zero), aumento di capitale scindibile, con 

termine finale di sottoscrizione il 31 dicembre 2018. 

 Per le decisioni di aumento e riduzione del capitale sociale 

si applicano gli artt. 2481 e segg. del Codice Civile, in 

quanto compatibili con il divieto di distribuzione di utili 

anche in forma indiretta. Non sono comunque ammesse delibera-

zioni di aumento di capitale a titolo gratuito. 

Salvo il caso di cui all’art. 2482 ter del Codice Civile, gli 

aumenti di capitale possono essere attuati anche mediante 

offerta di partecipazioni di nuova emissione a terzi. In tal 

caso, spetta ai soci che non hanno concorso alla decisione il 

diritto di recesso a norma dall’art. 2473 del Codice Civile. 

In nessun caso la Società può acquistare in garanzia proprie 

quote, ovvero accordare prestiti o fornire garanzie per il 

loro acquisto e la loro sottoscrizione. 

I soci potranno effettuare versamenti a fondo perduto, o in 

conto capitale in proporzione o non alle quote di capitale 

sociale possedute. Ai fini del conseguimento dello scopo so-

ciale, la società potrà inoltre ottenere prestiti dai propri 

soci che saranno infruttiferi di interessi, con obbligo di 

rimborso nel rispetto dei limiti e condizioni previsti dalla 



         

 

normativa vigente in materia di raccolta del risparmio. Qua-

lora il finanziamento non fosse infruttifero sarà richiesta 

una specifica delibera. 

Nei casi in cui per legge spetti ai soci il diritto di reces-

so, questo deve essere esercitato nei termini e modalità di 

cui all'art. 2437 bis 1° e 2° comma del C.C. in quanto compa-

tibili e la liquidazione e rimborso avverranno a norma del-

l'art. 2473 comma 3° e 4° del C.C., nei limiti della compati-

bilità con quanto disposto dall'art. 3 comma 2 e art. 18 com-

ma 2 dello statuto. 

ART. 6) Le quote sono trasmissibili mortis causa.  

Nel caso di trasferimento per atto tra vivi a titolo oneroso 

devono essere offerte in prelazione agli altri soci. 

Sono comunque valide le cessioni non effettuate nel rispetto 

della procedura di esercizio della prelazione di cui in ap-

presso purché vi sia l'assenso di tutti gli altri soci. 

Il socio che intende cedere le proprie quote deve darne comu-

nicazione scritta agli altri soci al domicilio (o utenza) co-

me disciplinati in tema di convocazione dell’assemblea, con 

lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, indicando il 

nome del o degli acquirenti, le condizioni, i termini e le 

modalità di cessione. 

 I soci hanno il diritto di prelazione sulle quote oggetto 

della cessione, proporzionalmente alle quote da essi possedu-

te ed a quelle possedute dai soci che non intendano esercita-

re tale diritto. 

A tal fine, qualora la prelazione venga esercitata solo da 

alcuni soci, il socio che intende cedere dovrà offrire le 

quote non optate ai soci che abbiano esercitato la prelazio-

ne, in modo che la prelazione venga esercitata per intero. 

Se nessun socio intende esercitare il diritto di prelazione o 

se vuole esercitarlo solo in modo parziale rispetto alle 

quote oggetto della cessione, o se nessuna risposta perviene 

al socio che intende cedere entro trenta giorni dalla data di 

ricevimento della raccomandata con ricevuta di ritorno, il 

socio che intende cedere può alienare al terzo o ai terzi da 

lui indicati le proprie quote, salvo che, sempre nel termine 

di trenta giorni dalla data di ricevimento della raccomandata 

a.r. gli altri soci congiuntamente e all'unanimità gli 

indichino un altro compratore al quale egli dovrà alienare le 

proprie quote alle condizioni, termini e modalità da lui 

indicati nella comunicazione agli altri soci. 

 La cessione al coniuge e ai parenti entro il primo grado, 

nonché a società costituite dal socio e/o dal coniuge e/o pa-

renti entro il primo grado, ovvero tra soci, non da' luogo a 

prelazione a favore degli altri soci. 

Qualora il corrispettivo della cessione sia diverso dal dena-

ro, in mancanza di accordo tra le parti, il prezzo verrà de-

terminato ai sensi dell'art. 2473 comma 3° del C.C.,  nei li-

miti della compatibilità con quanto disposto dall'art. 3 com-

ma 2 e art. 18 comma 2 dello statuto. 



         

 

E’ tassativamente vietato alla società rendersi acquirente, 

anche per interposta persona, di azioni o quote di altre so-

cietà che abbiano il medesimo oggetto. 

TITOLO III^ 

ASSEMBLEA 

ART. 7) Le decisioni dei soci sono adottate mediante delibe-

razione assembleare nel rispetto del metodo collegiale. 

I Soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza 

dalla legge e dal presente statuto mediante assemblea che  è 

convocata dall'Organo Amministrativo presso la sede sociale o 

altrove, purché nell’ambito della provincia di Padova  con 

lettera raccomandata (o telefax o posta elettronica o altro 

mezzo  similare purché all’utenza comunicata alla società),  

spedita ai Soci, o a coloro che ne avessero diritto, almeno 

otto giorni prima dell'adunanza nel loro domicilio  (o uten-

za). 

Nella lettera di convocazione devono essere indicati il luo-

go, il giorno e l'ora dell'adunanza e l'elenco delle materie 

da trattare. 

Anche senza alcuna formalità di convocazione sarà comunque 

valida qualsiasi assemblea, comunque riunita, quando in essa 

risulti rappresentato l’intero capitale sociale e tutti gli 

amministratori e l’Organo di controllo (se nominato) siano 

presenti o informati della riunione e nessuno si opponga alla 

trattazione dell’argomento. 

ART. 8) Hanno diritto ad intervenire all’assemblea, anche per 

delega a terzi, tutti coloro la cui qualifica di socio sia 

opponibile alla società. Ogni socio si intende abbia eletto 

domicilio all’indirizzo indicato nel Registro delle Imprese. 

Ogni socio può mediante raccomandata A.R. comunicare alla so-

cietà che, all’uopo, potrà istituire un apposito libro delle 

comunicazioni, l’indirizzo (e le utenze) utili prioritaria-

mente per le comunicazioni. 

ART. 9) L'assemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio 

di Amministrazione o dall'Amministratore Unico. 

In caso di loro assenza od impedimento,  gli intervenuti de-

signeranno il Presidente. 

Il Presidente dell'Assemblea verifica la regolarità della co-

stituzione, accerta l'identità dei presenti, regola il suo 

svolgimento ed accerta i risultati delle votazioni. 

ART. 10) L'assemblea  delibera col voto favorevole di tanti 

soci che rappresentino la maggioranza del capitale sociale, 

salvo che per le modifiche dei patti costitutivi per le quali 

occorrerà la maggioranza dei 2/3 (due terzi) e salvo gli 

altri casi in cui la legge prescriva particolari maggioranze. 

Si applica per quanto compatibile l'ultimo comma dell'art. 

2368 del C.C. nonché l'ultimo comma dell'art. 2479 bis del 

C.C..  

La società si impegna a garantire lo svolgimento delle assem-

blee dei propri atleti tesserati e tecnici al fine di nomina-

re il loro rappresentante con diritto di voto nelle assemblee 

federali. 

TITOLO IV^ 



         

 

AMMINISTRAZIONE 

ART. 11) La Società, secondo quanto deliberato con decisione 

dei soci, potrà essere amministrata, alternativamente: 

a) da un Amministratore Unico; 

b) da un Consiglio di Amministrazione composto di un nume-

ro di membri variabile da un minimo di due ad un massimo di 

sette, secondo il numero esatto che verrà determinato dai so-

ci in occasione della nomina; 

c) da due o più Amministratori con poteri disgiunti e/o 

congiunti, nel numero e con le competenze che verranno deter-

minati dai soci in occasione della nomina. 

Nel caso di più amministratori, l'assemblea che procede alla 

loro nomina può attribuire agli stessi anche poteri diretti 

di amministrazione che eserciteranno secondo quanto sarà sta-

bilito dall'assemblea dei soci disgiuntamente oppure congiun-

tamente con conseguente applicazione degli artt.  2257 e 2258 

del C.C., salvo sempre l’applicazione del metodo collegiale 

nelle materie di cui all’art. 2475, ultimo comma del C.C.. 

Gli amministratori possono essere anche non soci e, salvo di-

versa decisione dei soci, durano in carica a tempo indetermi-

nato, fino a revoca o dimissioni. 

La revoca potrà avvenire liberamente in presenza di giusta 

causa o di congruo preavviso. 

Essi sono rieleggibili. 

Agli amministratori si applicano le disposizioni di cui al-

l'art. 2382 C.C. in tema di cause di ineleggibilità e di de-

cadenza. 

Il venire meno di un solo  amministratore determina la deca-

denza dell'intero organo amministrativo che dovrà subito con-

vocare l'assemblea per la nomina del nuovo Organo, mantenendo 

nel frattempo solo i poteri di ordinaria amministrazione. 

L’organo amministrativo destinatario di provvedimenti disci-

plinari da parte degli organi della Federazione Italiana Gio-

co Calcio dovrà astenersi dal partecipare alle deliberazione 

aventi ad oggetto questioni di natura sportiva assunte dagli 

organi sportivi federali e/o degli enti di promozione sporti-

va. L’organo amministrativo che contravviene al divieto pre-

visto dal comma precedente, decade dalla carica e per tutto 

il periodo della inibizione non può ricoprire cariche socia-

li. Non possono essere nominati amministratori coloro i quali 

ricoprano cariche sociali in altre società ed associazioni 

sportive nell’ambito della medesima disciplina. 

ART. 12) All'Organo Amministrativo vengono conferiti i più 

ampi poteri per l'amministrazione della Società. Esso può 

compiere qualsiasi atto di ordinaria e straordinaria ammini-

strazione e fare tutto quanto, niente escluso o eccettuato, 

sia necessario od utile al raggiungimento dello scopo sociale 

che non sia dalla legge o dal presente statuto espressamente 

riservato all'assemblea.  

Allo stesso, purché non Amministratore Unico, perché altri-

menti il potere spetta all'assemblea,  compete la decisione 

relativa e l'emissione dei titoli di debito ai sensi del-



         

 

l'art. 2483 del C.C., nei limiti di cui all'art. 2412 comma 

1° del C.C.. 

Esso potrà nominare institori, direttori e procuratori. 

Nel caso la Società fosse retta da un Consiglio di Ammini-

strazione e nei casi di più amministratori qualora per legge 

la delibera debba essere assunta dal Consiglio, questo deli-

bera collegialmente e viene convocato dal Presidente o, in 

caso di impedimento da un altro Amministratore facente fun-

zione, presso la sede sociale o altrove purché in Italia nei 

casi di legge e anche su richiesta di un solo componente. 

L'avviso di convocazione dovrà essere spedito con raccomanda-

ta ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo allo scopo (fax, 

posta elettronica o altro mezzo similare purché tali modalità 

siano state autorizzate e recepite nei libri sociali o 

comunque nei documenti della società)  almeno tre giorni pri-

ma di quello fissato per la riunione e, in caso di urgenza, a 

mezzo telegramma purché sempre con un preavviso di venti-

quattro ore. 

Il Consiglio delibera a maggioranza dei voti dei componenti; 

in caso di parità di voti prevale il voto del Presidente, 

purché il Consiglio sia formato da più di due membri. 

ART. 13) La rappresentanza generale della società e la firma 

sociale spettano all'Amministratore Unico ovvero ai co-

amministratori, in forma disgiunta o congiunta secondo i 

poteri loro attribuiti, ovvero ancora al presidente del Con-

siglio di Amministrazione e al Vice Presidente se nominato. 

Il Consiglio di Amministrazione può delegare, nei limiti di 

cui alla disciplina prevista per le Società per  Azioni, le 

proprie attribuzioni ad un Comitato Esecutivo composto di al-

cuni dei suoi membri o ad uno o più dei suoi membri determi-

nando i limiti delle deleghe che potranno essere conferite 

anche per singoli affari. 

Gli Amministratori Delegati avranno in relazione alle deleghe 

la relativa rappresentanza. 

ART. 14) Ai componenti l'Organo Amministrativo, spetta esclu-

sivamente il rimborso delle spese sostenute per l'esercizio 

delle loro funzioni.  

E’ fatto divieto agli amministratori di ricoprire la medesima 

carica in altre società o associazioni sportive dilettan-

tistiche nell’ambito della medesima federazione sportiva o 

disciplina associata se riconosciuti dal CONI ovvero nell’am-

bito della medesima disciplina facente capo ad un ente di 

promozione sportiva. 

TITOLO V^ 

ESERCIZIO SOCIALE - BILANCIO - UTILI 

ART. 15) L'esercizio inizia il 01 luglio e si chiude il 30 

giugno di ogni anno successivo, parallelamente alla stagione 

sportiva in ambito Federale. Alla chiusura di ciascun eserci-

zio sociale l'Organo Amministrativo  provvede alla compila-

zione del bilancio ed anche alle conseguenti formalità ri-

spettando le vigenti norme di legge. 

L'assemblea per l'approvazione del bilancio sarà convocata 

entro 120 (centoventi) giorni  dalla chiusura dell'esercizio, 



         

 

prorogabili a 180 (centottanta) giorni, nei casi e alle 

condizioni di legge.  

ART. 16) Gli utili netti di ogni esercizio, dedotto quanto di 

spettanza della riserva legale, dovranno essere interamente 

reinvestiti nella società per il perseguimento esclusivo 

delle finalità di cui al precedente art. 3. Gli utili e co-

munque i proventi delle attività non possono, in alcun caso, 

essere divisi tra i soci, anche in forme indirette. 

TITOLO VI^ 

SINDACO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI 

ART. 17) Anche nei casi in cui non sia obbligatorio per leg-

ge, la società può nominare un Organo di Controllo (Sindaco) 

o un revisore. 

All’Organo di Controllo si applicano, anche con riferimento 

alle competenze e ai poteri le disposizioni previste per le 

società per azioni. 

La società, con decisione dei soci, assunta di volta in vol-

ta, senza necessità di modificazione statutaria, può stabili-

re che: 

- La composizione dell’Organo di Controllo possa essere 

monocratica o collegiale e in questo caso formata da tre sin-

daci effettivi e due supplenti; 

- La funzione di revisore possa essere affidata sia ad 

una persona fisica che ad una società di revisione, iscritti 

nell’apposito registro; 

- Le funzioni di controllo della gestione e di revisione 

legale dei conti possano essere affidate separatamente, at-

tribuendo la funzione di controllo della gestione all’Organo 

di Controllo (monocratico o collegiale) e la funzione di re-

visione legale dei conti a un revisore (persona fisica o so-

cietà di revisione). 

In mancanza di diversa deliberazione, all’Organo di Controllo 

spetta la funzione di revisione legale dei conti. 

TITOLO VII^ 

SCIOGLIMENTO - LIQUIDAZIONE 

ART. 18) Nel caso di scioglimento della società l’assemblea 

fissa le modalità della liquidazione e provvede ai sensi di 

legge alla nomina, ed eventualmente, alla costituzione dei 

liquidatori fissandone i poteri ed i compensi. 

Il residuo attivo che emergesse dopo il rimborso ai soci del 

capitale (da intendersi al suo valore nominale) dovrà essere 

assegnato ad altra società o associazione sportiva senza sco-

po di lucro. 

TITOLO VIII^ 

CLAUSOLA COMPROMISSORIA 

ART. 19) La decisione delle controversie che dovessero insor-

gere tra i soci, ovvero tra i soci e la società, aventi ad 

oggetto diritti disponibili relativi al rapporto sociale, 

nonché le controversie promosse da amministratori, liquidato-

ri e sindaci ovvero nei loro confronti, verrà deferita ad un 

Collegio di arbitri composto da tre membri nominati dal Pre-

sidente del Tribunale competente per Territorio. 



         

 

Il Collegio arbitrale giudicherà entro sessanta giorni, se-

condo diritto e in via rituale anche sulle spese e competenze 

spettanti agli arbitri. 

La presente clausola sarà vincolante per la società e per 

tutti i soci, inclusi coloro la cui qualità di socio sia og-

getto di controversia nonché, a seguito dell’accettazione 

dell’incarico, anche per gli amministratori, liquidatori e 

sindaci, nei casi di controversie dagli stessi o contro gli 

stessi promosse. Non potranno essere oggetto della presente 

clausola le controversie nelle quali la legge preveda l’in-

tervento obbligatorio del Pubblico Ministero. 

TITOLO IX^ 

DISPOSIZIONI FINALI 

ART. 20) - E' ammessa la possibilità che le adunanze dell'as-

semblea e del Consiglio di Amministrazione si tengano per te-

leconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti i par-

tecipanti possano essere identificati e sia loro consentito 

seguire la discussione e intervenire in tempo reale alla 

trattazione degli argomenti affrontati. 

Verificandosi questi requisiti la riunione si considera tenu-

ta nel luogo in cui si trova il Presidente e dove pure deve 

trovarsi il Segretario della riunione, onde consentire la 

stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro. 

- Salvo i casi in cui la legge imponga il metodo collegiale, 

le decisioni dei soci e quelle del Consiglio di Amministra-

zione possono essere adottate, purché all'unanimità, con con-

senso espresso per iscritto. 

In tal caso dai documenti sottoscritti dai soci devono risul-

tare con chiarezza l'argomento oggetto della decisione ed il 

consenso alla stessa. 

- Per quanto non espressamente contemplato nel presente sta-

tuto, si fa riferimento alle disposizioni contenute nel Codi-

ce Civile e nelle leggi speciali in materia.                  
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 1  Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 04495320287

Data di iscrizione: 12/12/2014

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma

Sistema di amministrazione
consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale ART. 3) LA SOCIETA' E' SENZA FINE DI LUCRO. ESSA SI FONDA SUL RISPETTO

DEL

PRINCIPIO DI DEMOCRAZIA INTERNA, ADOPERANDOSI FATTIVAMENTE PER FAVORIRE E

ATTUARE LA PIENA PARTECIPAZIONE E CORRESPONSABILITA' DEI SOCI.

...

Poteri da statuto ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO VENGONO CONFERITI I PIU' AMPI POTERI PER

L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'. ESSO PUO' COMPIERE QUALSIASI ATTO DI

ORDINARIA E STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE E FARE TUTTO QUANTO, NIENTE

ESCLUSO O

...

Altri riferimenti statutari Deposito statuto aggiornato

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 04495320287
del Registro delle Imprese di PADOVA
Data iscrizione: 12/12/2014

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 12/12/2014
Iscrizione titolarità effettiva nella sezione autonoma il 18/12/2023

informazioni costitutive Denominazione: MESTRINO UNITED FOOTBALL CLUB SOCIETA' SPORTIVA
DILETTANTISTICA A RESPONSABILITA' LIMITATA
Sigla: MESTRINO UNITED F.C. SSD A RL

Sistema di amministrazione
e controllo

durata della società Data termine: 30/06/2060
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scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 30/06/2015
Scadenza esercizi successivi: 30/6
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e
controllo contabile

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione  pluripersonale collegiale

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale ART. 3) LA SOCIETA' E' SENZA FINE DI LUCRO. ESSA SI FONDA SUL RISPETTO DEL

PRINCIPIO DI DEMOCRAZIA INTERNA, ADOPERANDOSI FATTIVAMENTE PER FAVORIRE E

ATTUARE LA PIENA PARTECIPAZIONE E CORRESPONSABILITA' DEI SOCI.

DURANTE LA VITA DELLA SOCIETA' NON POTRANNO ESSERE DISTRIBUITI, ANCHE IN MODO

INDIRETTO, UTILI E AVANZI DI GESTIONE, FONDI E RISERVE COMUNQUE DENOMINATI, AI

SOCI, A LAVORATORI E COLLABORATORI, AD AMMINISTRATORI E AGLI ALTRI COMPONENTI

DEGLI ORGANI SOCIALI, ANCHE NEL CASO DI RECESSO O DI QUALSIASI ALTRA IPOTESI DI

SCIOGLIMENTO INDIVIDUALE DEL RAPPORTO SOCIALE. LA SOCIETA' DESTINA EVENTUALI

UTILI E O AVANZI DI GESTIONE UNICAMENTE PER LO SVOLGIMENTO DELL'ATTIVITA'

STATUTARIA O ALL'INCREMENTO DEL PROPRIO PATRIMONIO.

LA SOCIETA' ESERCITA IN VIA STABILE E PRINCIPALE L'ORGANIZZAZIONE E LA

GESTIONE DI ATTIVITA' SPORTIVE DILETTANTISTICHE AI SENSI DELL'ARTICOLO 7.1,

LETTERA B), D.LGS. 36/2021 E S.M.I.. PIU' PRECISAMENTE, LA SOCIETA' HA PER

OGGETTO L'ESERCIZIO, L'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI ATTIVITA' SPORTIVE

DILETTANTISTICHE, IVI COMPRESE LA FORMAZIONE, L'ATTIVITA' DIDATTICA, LA

PREPARAZIONE E L'ASSISTENZA ALL'ATTIVITA' SPORTIVA DILETTANTISTICA, PER LA

GESTIONE DI ATTIVITA' SPORTIVE RICONOSCIUTE, NEL RISPETTO E NELLA ACCETTAZIONE

DELLE NORME DEL CONI, DEL CIP, DELLA FEDERAZIONE ITALIANA GIOCO CALCIO E DELLE

FEDERAZIONI SPORTIVE NAZIONALI, ENTI DI PROMOZIONE SPORTIVA O DISCIPLINA

SPORTIVA ASSOCIATA ALLE QUALI E' AFFILIATA O INTENDERA' AFFILIARSI. IN

PARTICOLARE LA SOCIETA' HA PER OGGETTO L'ATTIVITA' SPORTIVA CON PARTICOLARE

RIGUARDO AL GIOCO DEL CALCIO, NEL RISPETTO E NELLA ACCETTAZIONE DELLE NORME DEL

CONI, DEL CIP, DELLA FEDERAZIONE ITALIANA GIOCO CALCIO E DELLE FEDERAZIONI

SPORTIVE NAZIONALI, ENTI DI PROMOZIONE SPORTIVA O DISCIPLINA SPORTIVA ASSOCIATA

ALLE QUALI E' AFFILIATA O INTENDERA' AFFILIARSI NONCHE' LA PROMOZIONE

DELL'ATTIVITA' FISICA E MOTORIA, LA PRATICA SPORTIVA PER TUTTI, L'ESERCIZIO

FISICO STRUTTURATO E L'ATTIVITA' FISICA ADATTATA QUALI STRUMENTI IDONEI A

CONSENTIRE A OGNI INDIVIDUO LA POSSIBILITA' DI MIGLIORARE LA PROPRIA CONDIZIONE

FISICA E PSICHICA, DI RAGGIUNGERE IL LIVELLO DI PRESTAZIONE SPORTIVA

CORRISPONDENTE ALLE PROPRIE CAPACITA', DI SVILUPPARE RELAZIONI SOCIALI, DI

OTTENERE RISULTATI IN COMPETIZIONI DI TUTTI I LIVELLI, DI ACQUISIRE STILI DI

VITA CORRETTI E FUNZIONALI ALL'INCLUSIONE SOCIALE ALLA PROMOZIONE DELLA SALUTE,

AL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA' DELLA VITA E DEL BENESSERE PSICO-FISICO SIA

NELLE PERSONE SANE SIA NELLE PERSONE AFFETTE DA PATOLOGIE.

LA SOCIETA' POTRA' SVOLGERE ATTIVITA' DIVERSE DA QUELLE DESCRITTE NEL

PRECEDENTE COMMA A CONDIZIONE CHE ABBIANO CARATTERE SECONDARIO E STRUMENTALE

RISPETTO ALLE ATTIVITA' ISTITUZIONALI E CHE RISPETTINO I CRITERI E I LIMITI

FISSATI DALLA LEGGE.

PER L'ATTUAZIONE DELL'OGGETTO SOCIALE E PER LA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI

SOCIALI, LA SOCIETA' POTRA':

- COSTRUIRE O RISTRUTTURARE IN ECONOMIA E MEDIANTE APPALTO BENI IMMOBILI ED

IMPIANTI SPORTIVI;

- ASSUMERE IN PROPRIO LA GESTIONE DI IMPIANTI SPORTIVI, IVI COMPRESA LA

GESTIONE DELLA MANUTENZIONE DELLE INFRASTRUTTURE, DEGLI IMPIANTI E

ATTREZZATURE, SIA DI PROPRIETA', SIA IN CONCESSIONE DA ENTI PUBBLICI OPPURE IN

LOCAZIONE DA ENTI PRIVATI, CON LA POSSIBILITA' DI CONCEDERE A TERZI L'USO

OVVERO L'UTILIZZO, A QUALSIASI TITOLO, ANCHE PARZIALE O TEMPORANEO;

- GESTIRE SERVIZI ACCESSORI AGLI IMPIANTI SPORTIVI QUALI, A TITOLO

ESEMPLIFICATIVO, L'ALLESTIMENTO E LA GESTIONE DI: BAR, PUNTI RISTORO E SIMILI

COLLEGATI A IMPIANTI SPORTIVI, ANCHE IN OCCASIONE DI MANIFESTAZIONI SPORTIVE O

RICREATIVE, RICEVIMENTI, INIZIATIVE PUBBLICHE E PRIVATE IN GENERE, SPACCI

INTERNI DI ABBIGLIAMENTO E DI ACCESSORI SPORTIVI E DI GENERI AFFINI;

- SVOLGERE ATTIVITA' DI ALLESTIMENTO E GESTIONE DI STABILIMENTI BALNEARI,

SERVIZI ED ATTIVITA' CULTURALI, TURISTICHE RICREATIVE LEGATE E/O COLLEGATE

ALL'ATTIVITA' SPORTIVA DILETTANTISTICA, OVVERO FINALIZZATI ALLA PROMOZIONE DEI

VALORI DELLO SPORT DILETTANTISTICO, E ALLA CONOSCENZA DELLE DISCIPLINE

SPORTIVE, COMPRESI CONVEGNI, SEMINARI, MOSTRE ED EVENTI DI SPETTACOLO;
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- GESTIRE SERVIZI DI RIABILITAZIONE FISICA E MOTORIA;

- PROMUOVERE E PUBBLICIZZARE LA SUA ATTIVITA' E LA SUA IMMAGINE UTILIZZANDO

MODELLI ED EMBLEMI, DIRETTAMENTE O A MEZZO TERZI;

- SOSTENERE, SIA SUL PIANO ECONOMICO CHE ORGANIZZATIVO, ALTRE SOCIETA' E/O

ASSOCIAZIONI SPORTIVE DILETTANTISTICHE CHE SVOLGONO ATTIVITA' SPORTIVA

AGONISTICA NELL'AMBITO DEI PROGRAMMI DELLA FEDERAZIONE ITALIANA GIOCO CALCIO E

DELLE FEDERAZIONI SPORTIVE NAZIONALI, ENTI DI PROMOZIONE SPORTIVA O DISCIPLINA

SPORTIVA ASSOCIATA ALLE QUALI E' AFFILIATA O INTENDERA' AFFILIARSI;

- GESTIRE I RAPPORTI CON GLI ENTI PUBBLICI O PRIVATI INTERESSATI ALLE ATTIVITA'

DI CUI SOPRA, ANCHE ATTRAVERSO L'ACQUISIZIONE DI NUOVE CONCESSIONI PER

L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' SPORTIVA E RICREATIVA;

IL TUTTO AI SENSI E PER GLI EFFETTI DELL'ART. 9 DEL D.LGS N. 36/2021 E S.M.I..

LA SOCIETA', NEL PIENO RISPETTO DELLE DISPOSIZIONI DI LEGGE, IN MODO NON

PREVALENTE E DEL TUTTO ACCESSORIO E STRUMENTALE AL CONSEGUIMENTO DELL'OGGETTO

SOCIALE, POTRA' COMPIERE OPERAZIONI RITENUTE PERTINENTI, MOBILIARI,

IMMOBILIARI, FINANZIARIE - CON ESCLUSIONE PER QUESTE ULTIME DI QUALSIASI

ATTIVITA' SVOLTA NEI CONFRONTI DEL PUBBLICO -  E COMMERCIALI NONCHE' POTRA'

ASSUMERE, IN VIA NON PREVALENTE, INTERESSENZE E PARTECIPAZIONI IN ALTRE

IMPRESE, ENTI, SOCIETA' O CONSORZI DI IMPRESE AVENTI OGGETTO ANALOGO, AFFINE O

CONNESSO AL PROPRIO, COMUNQUE NEL RISPETTO E NEI LIMITI DELLA NORMATIVA TEMPO

PER TEMPO VIGENTE.

LA SOCIETA', AFFILIATA ALLA FEDERAZIONE ITALIANA GIOCO CALCIO, ACCETTA

INCONDIZIONATAMENTE DI CONFORMARSI ALLE NORME E ALLE DIRETTIVE DEL CIO, DEL

CONI, DEL CIP E DEL DIPARTIMENTO DELLO SPORT NONCHE' ALLO STATUTO E AI

REGOLAMENTI DELLA FEDERAZIONE ITALIANA GIOCO CALCIO, DELLE FEDERAZIONI

NAZIONALI E INTERNAZIONALI DI APPARTENENZA E DEGLI ORGANISMI SPORTIVI PRESSO I

QUALI E' AFFILIATA O PROVVEDERA' AD AFFILIARSI, IMPEGNANDOSI AD ACCETTARE

EVENTUALI PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI CHE GLI ORGANI COMPETENTI DEGLI ENTI SOPRA

INDICATI DOVESSERO ADOTTARE A SUO CARICO, COME PURE LE DECISIONI CHE LE

AUTORITA' FEDERALI DOVESSERO PRENDERE IN TUTTE LE VERTENZE DI CARATTERE TECNICO

E DISCIPLINARE ATTINENTI ALL'ATTIVITA' SPORTIVA.

COSTITUISCONO, QUINDI, PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE STATUTO LE NORME

CONTENUTE NELLO STATUTO E NEI REGOLAMENTI FEDERALI NELLA PARTE RELATIVA

ALL'ORGANIZZAZIONE E ALLA GESTIONE DELLE SOCIETA' AFFILIATE.

LA SOCIETA' E' ALTRESI' CARATTERIZZATA DALLA DEMOCRATICITA' DELLA

ORGANIZZAZIONE, DALL'ELETTIVITA' E GRATUITA' DELLE CARICHE E

DALL'OBBLIGATORIETA' DELLA TENUTA DELLA CONTABILITA' SOCIALE; SI DEVE AVVALERE

PREVALENTEMENTE DI PRESTAZIONI VOLONTARIE DEI PROPRI ADERENTI. IL TUTTO NEL

RISPETTO E NEI LIMITI DELLA NORMATIVA IN MATERIA.

Poteri

poteri da statuto ALL'ORGANO AMMINISTRATIVO VENGONO CONFERITI I PIU' AMPI POTERI PER

L'AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA'. ESSO PUO' COMPIERE QUALSIASI ATTO DI

ORDINARIA E STRAORDINARIA AMMINISTRAZIONE E FARE TUTTO QUANTO, NIENTE ESCLUSO O

ECCETTUATO, SIA NECESSARIO OD UTILE AL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE CHE

NON SIA DALLA LEGGE O DAL PRESENTE STATUTO ESPRESSAMENTE RISERVATO

ALL'ASSEMBLEA.

ALLO STESSO, PURCHE' NON AMMINISTRATORE UNICO, PERCHE' ALTRIMENTI IL POTERE

SPETTA ALL'ASSEMBLEA,  COMPETE LA DECISIONE RELATIVA E L'EMISSIONE DEI TITOLI

DI DEBITO AI SENSI DELL'ART. 2483 DEL C.C., NEI LIMITI DI CUI ALL'ART. 2412

COMMA 1 DEL C.C..

ESSO POTRA' NOMINARE INSTITORI, DIRETTORI E PROCURATORI.

LA RAPPRESENTANZA GENERALE DELLA SOCIETA' E LA FIRMA SOCIALE SPETTANO

ALL'AMMINISTRATORE UNICO OVVERO AI CO-AMMINISTRATORI, IN FORMA DISGIUNTA O

CONGIUNTA SECONDO I POTERI LORO ATTRIBUITI, OVVERO ANCORA AL PRESIDENTE DEL

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E AL VICE PRESIDENTE SE NOMINATO.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' DELEGARE, NEI LIMITI DI CUI ALLA

DISCIPLINA PREVISTA PER LE SOCIETA' PER  AZIONI, LE PROPRIE ATTRIBUZIONI AD UN

COMITATO ESECUTIVO COMPOSTO DI ALCUNI DEI SUOI MEMBRI O AD UNO O PIU' DEI SUOI

MEMBRI DETERMINANDO I LIMITI DELLE DELEGHE CHE POTRANNO ESSERE CONFERITE ANCHE

PER SINGOLI AFFARI.

GLI AMMINISTRATORI DELEGATI AVRANNO IN RELAZIONE ALLE DELEGHE LA RELATIVA

RAPPRESENTANZA.

NEL CASO DI PIU' AMMINISTRATORI, L'ASSEMBLEA CHE PROCEDE ALLA LORO NOMINA PUO'

ATTRIBUIRE AGLI STESSI ANCHE POTERI DIRETTI DI AMMINISTRAZIONE CHE

ESERCITERANNO SECONDO QUANTO SARA' STABILITO DALL'ASSEMBLEA DEI SOCI

DISGIUNTAMENTE OPPURE CONGIUNTAMENTE CON CONSEGUENTE APPLICAZIONE DEGLI ARTT.

2257 E 2258 DEL C.C., SALVO SEMPRE L'APPLICAZIONE DEL METODO COLLEGIALE NELLE
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MATERIE DI CUI ALL'ART. 2475, ULTIMO COMMA DEL C.C..

ripartizione degli utili e delle
perdite tra i soci

ARTICOLO 16) DELLO STATUTO.

Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di prelazione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole compromissorie Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

deposito statuto aggiornato ADOZIONE STATUTO SOCIALE.

modifica articoli dello statuto MODIFICA DELL'ARTICOLO 1) DEL VIGENTE STATUTO SOCIALE.

*******************************************************************************

CON ATTO IN DATA 7 GIUGNO 2024 N. 5321 NOTAIO MASSIMO ZACCARIA DI SAN MARTINO

DI LUPARI, SONO STATI MODIFICATI GLI ARTICOLI 3 , 11, 14 E 18 DEL VIGENTE

STATUTO SOCIALE ALLO SCOPO DI ADEGUARNE IL TESTO ALLA RIFORMA DEGLI ENTI

SPORTIVI DILETTANTISTICI INTRODOTTA CON IL D.LGS. 28 FEBBRAIO 2021 N. 36,

MODIFICATA DAL D.LGS. 5 OTTOBRE 2022 N. 163 E, DA ULTIMO, DAL D.LGS. 29 AGOSTO

2023 N. 120, I CUI TERMINI SONO STATI PROROGATI CON D.L. 18 OTTOBRE 2023, N.

145 CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. 15 DICEMBRE 2023, N.191.

 2  Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato:       30.000,00

Sottoscritto:     30.000,00

Versato:           22.500,00

strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Titoli di debito:
ARTICOLO 12) DELLO STATUTO.

 3  Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 28/06/2021
capitale sociale Capitale sociale dichiarato sul modello con cui è stato depositato l'elenco dei soci:

30.000,00 Euro

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 2.000,00

BORTOLAMEI DANIEL Codice fiscale: BRTDNL67C23G224T
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MESTRINO (PD) VIA GORIZIA 2/D CAP 35035

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 500,00

BEDIN DENIS Codice fiscale: BDNDNS75C29G224G
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
SELVAZZANO DENTRO (PD) VIA S. M . AUSILIATRICE 15 CAP 35030
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Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 2.000,00

CORRADIN PIERANTONIO Codice fiscale: CRRPNT53S07L710D
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MESTRINO (PD) VIA F.FILZI 5 CAP 35035

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 500,00

RICCI ELISIO Codice fiscale: RCCLSE61D02F397E
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
RUBANO (PD) VIA TICINO 3 CAP 35030

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 500,00

FATTIZZO PIETRO Codice fiscale: FTTPTR64C02I059A
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
RUBANO (PD) VIA CAVALLOTTO 11 CAP 35030

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 2.000,00

CORRADIN LEONZIO Codice fiscale: CRRLNZ50S06L710A
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MESTRINO (PD) VIA PERTINI 2 CAP 35035

Proprieta' Quota di nominali: 4.000,00 Euro
Di cui versati: 4.000,00

FANTIN RENATO Codice fiscale: FNTRNT55P17F161Q
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MESTRINO (PD) VIA MONTE GRAPPA 14/A CAP 35035

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 2.000,00

TERRIN FERRIN LUCA Codice fiscale: TRRLCU82E20F241S
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
CAMPONOGARA (VE) VIA FRIULI 16 CAP 30010

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 500,00

GASTALDELLO MAURO Codice fiscale: GSTMRA56C18G224D
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
RUBANO (PD) VIALE BRENTA 1 CAP 35030

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 2.000,00
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ALLEGRO DAVIDE Codice fiscale: LLGDVD68E13I595Z
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
SELVAZZANO DENTRO (PD) VIA VIGNALE 15 CAP 35030

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 2.000,00

MICHELAZZO MARCO Codice fiscale: MCHMRC82L24G224N
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MESTRINO (PD) VIA FLEMING 8 CAP 35035

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 2.000,00

MENEGHINI LORENA Codice fiscale: MNGLRN61C71D442X
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MESTRINO (PD) VIA PAOLO IV 17 CAP 35035

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 500,00

MILESTONE SOCIETA' A
RESPONSABILITA' LIMITATA
SEMPLIFICATA

Codice fiscale: 04735060289
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: MILESTONE SRLS
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Proprieta' Quota di nominali: 2.000,00 Euro
Di cui versati: 2.000,00

DE MEDA CARLO Codice fiscale: DMDCRL61B07L840L
Tipo di diritto: proprieta'
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MESTRINO (PD) VIA PAOLO IV 17 CAP 35035

Variazioni sulle quote sociali
che hanno prodotto l'elenco
sopra riportato
pratica con atto del 24/06/2021 Data deposito: 28/06/2021

Data protocollo: 28/06/2021
Numero protocollo: PD -2021-64010

 4  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

STEFANI RICCARDO Rappresentante dell'impresa

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

CORRADIN PIERANTONIO

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

DE MEDA CARLO

Consigliere FANTIN RENATO

Consigliera MENEGHINI LORENA
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Consigliere CORRADIN LEONZIO

Consigliere GASTALDELLO MAURO

Organi amministrativi in
carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 7

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
STEFANI RICCARDO Rappresentante dell'impresa

Nato a MONSELICE (PD)  il 02/10/1978
Codice fiscale:  STFRCR78R02F382Q

domicilio PADOVA (PD)
VIA BEATO PELLEGRINO 144 CAP 35137 FRAZIONE 35137

carica consigliere
Data atto di nomina: 03/09/2020
Data iscrizione: 21/09/2020
Durata in carica:  fino alla revoca
Data presentazione carica: 18/09/2020

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 03/09/2020
Data iscrizione: 21/09/2020
Durata in carica:  fino alla revoca

Vice Presidente Del
Consiglio D'amministrazione
CORRADIN PIERANTONIO Nato a VEGGIANO (PD)  il 07/11/1953

Codice fiscale:  CRRPNT53S07L710D
domicilio MESTRINO (PD)

VIA F. FILZI 5 CAP 35035

carica consigliere
Data atto di nomina: 06/09/2015
Data iscrizione: 12/10/2015
Durata in carica:  a tempo indeterminato

carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Data atto di nomina: 06/09/2015
Data iscrizione: 12/10/2015
Durata in carica:  a tempo indeterminato

Vice Presidente Del
Consiglio D'amministrazione
DE MEDA CARLO Nato a VICENZA (VI)  il 07/02/1961

Codice fiscale:  DMDCRL61B07L840L
domicilio MESTRINO (PD)

VIA PAOLO VI 17 CAP 35035
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carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Data atto di nomina: 06/09/2015
Data di prima iscrizione: 12/12/2014
Durata in carica:  a tempo indeterminato

carica consigliere
Data atto di nomina: 06/09/2015
Data di prima iscrizione: 12/12/2014
Durata in carica:  a tempo indeterminato

Consigliere
FANTIN RENATO Nato a MESTRINO (PD)  il 17/09/1955

Codice fiscale:  FNTRNT55P17F161Q
domicilio MESTRINO (PD)

VIA MONTE GRAPPA 14/A CAP 35035

carica consigliere
Data atto di nomina: 06/09/2015
Data di prima iscrizione: 12/12/2014
Durata in carica:  a tempo indeterminato

Consigliera
MENEGHINI LORENA Nata a ESTE (PD)  il 31/03/1961

Codice fiscale:  MNGLRN61C71D442X
domicilio MESTRINO (PD)

VIA PAOLO VI 17 CAP 35035

carica consigliera
Data atto di nomina: 06/09/2015
Data di prima iscrizione: 12/12/2014
Durata in carica:  a tempo indeterminato

Consigliere
CORRADIN LEONZIO Nato a VEGGIANO (PD)  il 06/11/1950

Codice fiscale:  CRRLNZ50S06L710A
domicilio MESTRINO (PD)

VIA S. PERTINI 2 CAP 35035

carica consigliere
Data atto di nomina: 06/09/2015
Data iscrizione: 12/10/2015
Durata in carica:  a tempo indeterminato
Data presentazione carica: 05/10/2015

Consigliere
GASTALDELLO MAURO Nato a PADOVA (PD)  il 18/03/1956

Codice fiscale:  GSTMRA56C18G224D
domicilio RUBANO (PD)

VIALE BRENTA 1 CAP 35030
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carica consigliere
Data atto di nomina: 15/06/2021
Data iscrizione: 24/06/2021
Durata in carica:  a tempo indeterminato

 5  Attività, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attività
dell'impresa

10/07/2010

Attività prevalente VENDITA SPAZI PUBBLICITARI PROPRI.

Attività

inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 10/07/2010

attività prevalente esercitata
dall'impresa

VENDITA SPAZI PUBBLICITARI PROPRI.

attivita' esercitata nella sede legale VENDITA SPAZI PUBBLICITARI PROPRI (DAL 10/07/2010)

 6  Sede

Indirizzo Sede legale MESTRINO (PD)

VIA LEVICO SNC  CAP 35035

Domicilio digitale/PEC calciomestrino@pec.it

E-mail calciomestrino@pec.it

Partita IVA 04495320287

Numero repertorio economico
amministrativo (REA)

PD - 413924

 7  Protocollo evaso

Protocollo n. 108838/2024
del 29/07/2024
moduli C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.

atti • altri atti trasferimento sede ex art. 111 ter
Data atto: 12/07/2024
Data iscrizione: 30/07/2024
comunicazione

Iscrizioni Data iscrizione: 30/07/2024
TRASFERIMENTO DELLA SEDE LEGALE. INDIRIZZO PRECEDENTE:

MESTRINO (PD) VIA GALILEO GALILEI SNC
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