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STATUTO

DI ASSOCIAZIONE SPORTIVA NON RICONOSCIUTA

Articolo 1= Denominazione ¢ sede

B costituita in Rubano (PD), Via G. Guardin. 8, sede legale, un’associazione spottiva ai sensi degli
artt, 36 ¢ segg. del c.c. denotninata;

«A.8D. ROVINASSI SOLIDALI RUGBY OLD”

1’ Associazione, per il miglior raggiungimento dei suot scopi, si tiserva, con delibera assembleate,
di spostare la sede o di aumentatne i1 numeto senza che cid compott una modifica allo Statuto.

Atrticolo 2 ~ Scopo

.1 — L'Associazione & libera e indipendente da opni e qualsiasi vincolo di tipo politico, sindacale,
confessionale in genere e in particolare; ticonoscendo integralmente Io schema dello Statuto “Old
Rugby” di cui al Comitato della Federazione Ttaliana Rugby n. 3 8.8. 2011/2012 non ha scopo di
lucro. Durante Ia vita dell’associazione non poitafino essere distribuiti, anche in modo inditetto o
ifferito, avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale.
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_ 1’ Associazione ha pes finalita principale Ia promozione, lo sviluppo e la diffusione di atiivitd

esse con Ja disciptina del Rugby come attivitd sportiva non agonistica svolta da squadre di
catori che hannio compiuto il 35° anno di eta. Lo spitito non competitivo della pratica di tale
Titivita & riassunto nel motto intetnazionalmente riconosciuto “Fun, Friendship and Fratemnity”
(Divertimento, Amiciziz e Praternith). Per il miglios taggiungimento degli scopi sociali, PAssocia-
zione pottd, tra Faltro, svolgere Pattivith di realizzazione, gestione, conduzione, manutenzione or-
dinaria di impilant ed attrezzature sportive idonei alla pratica del Rugby, organizzate manifestazioni,
gemellapgi, raduni e ogni altra oceasione di socializzazione.
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17 Associazione, sussistendone i presupposti e nel sispetto delle altre notmative di legge, potra svol-
gere attivith ricreativa in favore dt chinnque oltre che dei popri Sodl, ivi compresa Vattivita di
somministrazione di alimenti e bevande e organizzazione di ogni tipo di eventd, anche socio-cultu-
rali. ‘

0.3 .. 1?Associazione crede nel valote fondamentale del volontatiato e della solidatietd umana. Pex
tale motivo ha per ulteriore finalita la prestazione di atutl previsti dalla Legge 266/1991, anche
mediante la raccolta di fondi ¢/o materiall e/ o attrezzature, il sostegno della squadra Patavium
Mixed Ability Rugby e comunque di Fnd, Associazioni e/o persone fisiche bisognose di aiuto e
sostegno, avvalendosi anche dei mezzi di cui al precedente comma.

9.4 L’ Associazione & altresi caratterizzata dalla democraticith della strattura, dall'uguaglianza det
diritt di tott gli associati, daiPeletdivita delle catiche associative; si deve avvalere prevalentemente
di prestazioni volontatie, petsonali e gratuite dei proptl Soci e non pud assumete lavoratori dipen-

dent o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomao se OR per ASSICUIALe il regolate funzionamento
delle strutture o qualificate e specializzare le sue attivita.,
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2.5 — L'Associazione pottd compiete qualsiasi opetazione economica, finanziatia, mobiliare e/0
immobiliare per il raggimgimento dei propsi soci, ‘

Articolo 3 — Dutata

La dutata dellAssociazione & illimitata e la stessa potta essere sciolta solo con delibera dell'assem-
blea stracrdinatia deglt associafi.

Articolo 4 ~ Domanda di ammissione

4.1 — Possono fat parte delP Associazione, in qualira di Socio, solo le petsone fisiche senza alcuna
discriminazione di tipo politico, ideologico, teligioso, etaico, linguistico, economico e che patteci-
pano alle attivita sociall, sia ticreative.che spatiive svolte dall’ Associazione, che si riconoscano nello
Statuto e che siano dotate di irreprensibile condotta motale, civile e sportiva. Al fini spottivi per
itteprensibile condotta deve intendersi a dtolo esemplificativo e non limitativo, una condotta con-
forme ai principi della lealts, della probita e della rettitudine sportiva in ogni tappotto collegato
all’attivita sportiva, con Pobbligo di astenersi da ogni forma di illecito spottivo e da qualsivoglia
indebita estesnazione pubblica lesiva della dignitd, del decoro ¢ del prestigio dell’Associazione, della
Federazione Italia Rugby e dei suoi organi. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale
che opetativo al fapporto associativo medesimo  ai diritti che ne detivano.

4.2 - Tutti coloto i quali intendono far patte dell’Associazione dovzanno redigere una domanda su
apposito modulo.

43 —Ta validith della qualici di Socio aved efficacia solo successivarnenite alla ratifica da patte del
Consiglio Ditettivo delia domanda di ammissione. Il Consiglic Direttivo, che pottd acceitare lg,gg;&
domanda stessa o rigettatla qualora ravvisi il venire mend dei tequisiti di cui all'ast. 4.1, dovra esp! ia
rmersi entro 4 mesi dal ticevimento della domanda di aminissione. Avverso la decisione del G Q'Siﬁ
itgd:ig

glio Ditettivo, sia essa favorevole che contrasia, & ammesso appello secondo le modaliti sta
nel Regolamento.

4.5 -La quota associativa non puo essere trasferita 2 terzi o dvalutata.

4.6 — Sono considetati “Soci Giocatori” i Soci che pattecipano siz alle attivita sociali, solidaristiche
e ricreative, sia alle atiivita sportive svolge dall’Associazione. Per “attivitd sportiva” si intende qual-
siasi sessione di allenamento, pattita e/o evento sportivo organizzata e svolta dall’Associazione -
stessa in un campo di gloco; pertanto, in ottemperanza a quanto previsto dai commi 3.1 e 3.3. del
Regolamento Federale Old, i “Soci Giocatotl” saranno tesserati alta FIR e dovranno presentate, al
sensi del tegolamento sanitatio, il certificato di buona salate di cul al D.M. 28/2/1983 e successive

modificaziond.

4.7 — Sono considerati “Soci Sostenitori” 1 Soci che pur intendendo pattecipate alle attivita sociali,
ficreative e solidatistiche delltAssociazione, non pattecipano alle attivita sportive dell’Associazione
stessa. Pet tali Soci non & previsto il tesseramento FIR e la presentazione del cettificato sanitario, [
“Soci Sostenitos” possono in qualsiasi momento diventare “Soci Giocatori” presentando semplice
tichiesta e fornendo il previsto cettificato sanitatio.

Articolo 5 — Dititti dei Soci

5.1 — Tuth i Sodi, sia “Glocatod” che “Sostenitori”, godono, al momento dellammissione defini-

tiva, del diritto di pattecipazione nelle assembiee sociali nonché dellelettorato attivo e passivo,
purché non soggett in quel momento ad aicun provvedimento disciplinare.

5. - Al Socio & altres! riconosciuto il disitto a ticoptite cariche sociali allinterno dellAssociazione
nel rispetto tassativo dei requisiti di cni al comima 2 del successivo art, 13. La qualifica di Socio da

-



 diritto a frequentare le iniziative indette dal Consiglio Direttivo e Ja sede sociale, secondo le moda-
lita stabilite nell’apposito regolamento.

5.3 — I Soci minorenni hanno diritto di pattecipare alle assemblee ordinatie e/o straordinarie, ma
non hanno diritto di voto né di intervento.

Articolo 6 — Decadenza, esclusione ¢ sanzioni disciplinari

6.1 — I Soci cessano di appattenere all’Associazione nei seguenti casi:

1. dimissione volontaria;

2. motosita pro“tfattasi pet oltre 2 mesi dalla scadenza del vetsamento tichiesto della quota
associativa,

3. radiazione deliberata dalla maggiotanza assoluta dei componenti il Consiglio Ditettivo, pro-
nunciata contro it Socio che commette azioni ritenute disonotevoli entro ¢ fuori del’Asso-
ciazione, o che, con la sua condotta, costituisce ostacolo al buon andamento del sodalizio,
o che in qualungue modo atrechi danno matetiale o morale all’Associazione;

4, scioglimento dellAssociazione ai sensi dell’att. 25 del presente Statuto,

6.2 — It provvedimento di radiazione di cul al precedente capo 3, assuato dal Consigli Direttivo,
deve essere ratificato secondo le modalitd previste dal Regolatmento.

6.3 - L/associato radiato non pud essere pit ammesso,

6.4 — Le sanzioni e i ptovvedimenti adottati nei confront del Socio che viola quanto previsto dallo
Statuto sono disciplinate dal Regolamento interno, che ogni Socio € tenuto a conoscere ¢ osservare
scrupolosamente.

rgani sociali sono:

Passemblea generale dei Sock

i} Presidente;

- i Counsiglio Direttivo;

- otgani istituiti nel Regolamento ai fini del miglior funzionamento delPAssociaziose.

Articolo 8 — Funzionamento del’Assemblea

8.1 - L’assemblea generale dei Soci & il massimo organo deliberativo dell’Associaziofe ed ¢ convo-
cata In sessioni ordinatie e straordinatie. Quando & regolatmente convocata e costituita rappresenta
Puniversalith degli associati e le deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli
associati, anche se non intervenuti o dissenzienti.

8.2 — La convocazione dellassemblea straordinaria poted essere tichiesta a]l Consiglio Direttivo da
almeno la meth pit uno degli associati in regola con il pagamento delle quote essociative all’atto
della tichiesta che ne propongoro Pordine del giorno. In tale caso la convecazione ¢ atto dovuto
da parte del Consiglio Ditettivo. La convocazione dell’assemblea straordinaria potrd essere rchiesta
anche dalla metd pitt uno dei componenti it Consiglio Ditettivo.

8.3 .- I’assemblea dovri essere convocata presso la sede dell Associazione o, comunque, in lnogo
idoneo a gatantire la massima partecipazione degli associatl,

8.4 — Le nssemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo, in caso di sua assenza o
impeditento, da una delle persone lepittimarmente intesvenate all’assemblea ed eletta dalla mag-
gioranza dei presenti.
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8.6 — L'assistenza del Segtetatio non & necessatia quando il verbale delP’assemblea sia redatto da un
notaio.

8.7 — 11 Presidente dirige e tegola le discussioni e stabilisce le modaliti e Vordine delle votaziont.

8.8 — Di ogni assemblea si dovra redigere apposito vetbale firmato dal Presidente della stessa, dal
Segtetatio ¢, se potninati, dai due scrutatori, Copia dello stesso verhale deve essere messa a dispo-
sizione di tutti gli associati con Je modalitd titerute pid idonee dal Consiglio Direttivo & gatantitne
la massima diffusione. >

Articolo 9 — Dititti di partecipazione.

9.1 — Potranno ptendere patte alle assemblee ordinasie e straordinasie del’ Associazione i Soci che
siano ie regola, al momento della convocazione dell’'assemblea, con il versamento della quota anoua
¢ non saggetti a provvedimentl disciplinaii in cotso di esecuzione. Tl Consiglio Ditettivo deliberera
Pelenco degli associati aventi diritto divoto, Contro tale decisione & ammesso appello al’assemblea,
da presentarsi prima dello svolgimento della stessa. .

9.2 — Ogni Socio pud tappresentate in assemblea, pet mezzo di delega scitta, non pit di un asso-
ciate. '

Articolo 10 —~ Assemblea ordinaria

10.4 — La convocazione delPassesnblea ardinatia avverra minimo 8 giorni prima iediante affissivhe .
e FH

di ayviso pella sede delPAssociazione e contestuale comunicazione agli associati 2 mezzo pogs
ordinatia /o clettronica ¢/o SMS e/o fax e/o telegramma. Loy

10.2 - L’assemblea deve essere indetta 2 cura del Consiglio Direttivo e convocata dal Presidente,
Zlmeno una voita Panno, entro 4 toesi dalla chiusuta dellesetcizio sociale per Fapprovazione del
bilancio consuntivo e pet Pesame del bilancio preventivo.

10.3 — Spetta allassemblea deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali dell’ Associazione non-
ché in metito al’approvazione dei regolamenti sociali pet la nomina degli organi direttivi dell'As-
sociazione e su tuttl gli atgomenti attinent alle vita ed « rappotti dell Associazione che non den-
trino nella competenza dellassemblea straordinaria ¢ che sizno lepittimamente sottoposti al suo
esame al sensi del precedente art. 8, comima 2,

Articolo 11 — Validita assembleare

11.1 — L’assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza delia
maggioranza assoluta degli associati aventt dititto di voto e delibera validamente con voto favore-
vole della maggiotanza dei present. Ogni Socio ha dititto a un voto.

11.2 — I 'assemblea straotdinatia in prima convocazione & validamente costituita quando sono pre-
senti 2/3 degli associati avent dititto di voto e delibera con il voto favotevole della aggioranza
del presenti. :

11.3 — Trascotsa un’ora dalla prima convocazione tanto Passemblea ordinara che Passemblea
stracrdinasia saranno considerate deserte qualora non siano present! il numero minimo di Soci. IN
seconda convocazione tanto Passemblea ordinaria che Passembles straosdinaria saranno valida-
mente costituite qualangue sia il numero degli associat intetvenuti e delibera con il voto favorevole
della maggioranza dei presenti. '

.
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Agticolo 12 — Assemblea straordinaria

12.2 - L’assemblea straordinatia deve essere convocata dal Consighio I BAS :
prima dell’adunanza mediante affissione d’avviso nella sede dell’ Associazione e co
nicazione agli associati a mezzo posta ordinatia ¢/o clettronica e/o SMS e/o fax e/o telegramma,
Nella convocazione dell’assemblea devono essete indicati il giorno, il lungo e Pota delladunanza e
Pelenco delie materie da trattate.

12.2 —I’assemblea straoedinatia delibera sulle seguenti matetia:

apptovazione'e maodifica dello Statuto Sociale;

- att e contratt relativi a diritti reali immobiliari; .

- designazione ¢ sostituzione degli otgani sociall elettivi qualota la decadenze di questi ultimi
sia tale da compromettere il funzionamento e la gestione dell’assoctazione;

- scioglimento dellAssociazione e madalita di liquidazione.

Articolo 13 — Consiglio Ditettivo

13.1 — 11 Consigli Direttivo & composto da un pumero vatiabile da 3 a2 7 component, determinato,
di volta in volts, dall'assemblea dei Soci. Tall componenti sono elett, compreso il Presidente,
dall’assemblea stessa. Il Consiglio Direttivo nel proprio ambito nomina il Vice Presidente, il Segre-
tatio e il Tesorere. Segretaio e Tesotiere potranno corrispondere alla stessa persona. Tl Consiglio
Ditettivo rimane in catica due anni ¢ 1 suot componenti sono ricleggibili. Le deliberazion vettanno
adottate a maggioranza. In caso di paritd prevaira il voto del Fresidente,

%
f@ - Possono ticoprite catiche sociali i soli Soci in regola con ii pagatnento delle quote associative
cl;%: fano maggiorenni, non ticopiano la medesima carica sociale in altre soclet? ed associaziont
sﬁ'w ive dilettantistiche nell’ambito della Federazione Italiana Rugby medesima, non abbiano -
petato condanae delle altre federazioni spottive nazionali ad esso aderent a squalifiche o sospen-

sfoni per periodi complessivamente supetioti a un anno.

13.3 — Non possono ricoprite cariche sociali i Soci che abbiano intetessi di natura patrimoniale e/o
di natura economica /o incarichi di qualsivoglia genere anche di tipo sportivo presso la strutiura
e/o ente e/o societd presso cui PAssociazione svolge la propiia attivitd sociale, fatta salva autoriz-
zazione da, parte del Consiglio Ditettivo.

Le cariche ricopette nelPambito del Consiglio Ditettivo dell’Associazione sono incompatibili con
incarichi di carattere politico accompagnati da funzioni di governo a livello delle amministraziond
territoriali, centrali e locali e con manati patlamuentari o incarichi di pastito.

13.4 — 11 Consiglio Ditettivo & validamente costituito con Ja presenza della maggioranza dei const-

plieti in catica de delibera validamente con i voto favorevole della maggiotanza dei present, e
nessuna delega & ammessa nell'ambito del Consiglio stesso. ‘

13.5 — Inn caso di parita il voto del Presidente & determinante.

13.6 -~ Le delibetazioni del Consiglio, pet 1a loro validita, devono tisultare da un verbale SOtIOSCLIto
da chi ha presieduto la tunione e dal Segtetatio, Lo stesso verbale deve essese messo a disposizione
di tutt gli associati con le formalith ritenute piv idonee dal Consiglio Direttivo atte a garantirne la
massima diffusione e trasparenza delle decisiond.

Articolo 14 — Dimissioni

14.1 - Nel caso che, per qualsiasi tagione, durante il cotso dell’esercizio venissero a marncate URo
o pi consigliesi che non supetino la mets del Consiglio, i timanentl provvedetanno alla integra-



zione del Consiglio con il subeniro del primo candidato in ordine di votazioni, alla catica di consi-
gliete nion eletto. Ove non vi siano candidati, il Consiglio proseguita carente dei suol compotienti
fino alla ptima assetmblea utile, dove si procederd alle votazioni per suttogare imancanti che teste-
rannio in catica fino alla scadenza dei consiglieti sostituiti.

14.2 — Nel caso di dimissioni o itnpedimento del Presidente del Consiglio Direttivo a svolgete i
suoi compiti, le relative funwzioni saranno svolte dal Vice Presidente fino alla nomina del nuovo
Presidente, che dovia avere luogo alla prima assemblez utile successiva.

14.3 — Tt Consiglio Dizettivo dovsa considerare decaduto e non pi in catica qualora pet disnissjoni
o pet qualsiasi altra causa venga a perdete la maggioranza dei suoi componenti. Al verificarsi di tale
evento, dovid essere convocata immediatamente e senza ritasdo Passemblea otdinaria pet la nomina
del nuovo Consiglio Difettivo. Fifto alla sua muova costituzione e limitatamente aghi affari urgentl
¢ alla gestione dellamministrazione ordinasia dell Associazione, le funzioni satanno svolte dal Con-
siglio Direttivo decaduto.

Atticolo 15 — Convocazione Ditettivo

1l Consiglio Direttivo si tiunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessatio, OppuLe s¢ ne sia
fatta tichiesta da almeno la metd dei consiglieri, senza formalita.

Asticolo 16 — Compiti del Consiglio Direttivo

Sono compit del Consigho Ditettivo: |

1. delibetare sulle domande di ammissione dei Soci;

2. redigere il bilancio preventivo e quello consuntivo da sottoporte all'assemblea;

% fissare le date delle assemblee ordinatie dei Soci da indire altmenoc una volta all'anno e ¢
vocate Passemblea straordinaria nel dspetto dei quotnm di cul all’ast. 8, comma 2; ;

4. redigere gli eventuali tegolamentd interni relativi allattivith sociale da sottoporre allap t&.‘o{ .
vazione delPassemblea degli associati, nonché il Regolamento e i1 Codice Etico dell’A ’é@—
ciazione; S

5. adottarel prowedimanti di radierione e/o esclusione e/o sanzioni verso 1 Soci qualora si -
dovesse rendere necessari; persegnire le finalit previste dallo Statuto e Pattuazione delle
decisioni dell’assemblea dei Soci, nonché assumere eventuali decisioni urgent], straotdinarie
che si dovesscro rendere necessatie e che comunque dovranno tempestivamente essete
sottoposte all'assemblea per la successiva xatifica;

6. il Consiglio Direttivo ha inoltre la facolta di create, delegate e coordinate gruppi di lavoro
o singoki Soci alfuopo designati per ogni attivitd finalizzata al taggiungimento degli scopi
sociall.

Articolo 17 — Presidente

17.1 — 1l Presidente dirige PAssociazione e ne controlla il funzionamento nel rispetto dell’antono-
mmia degli altel organi socali, ne & il legale rapptesentaste in ogni evenienza.

17.2 — B’ facolta dell’assemblea dei Soci confetire Ja carica di Presidente Onorario al Socio che
maggiotmente si & distinto nelPattivith spottiva e/o sociale. Tale catica onotifica & calida fino 2
revoca & il Presidente Onoratio eletto, pur potendovi pattecipare, 001 ha diritto di voto i seno al
Comnsiglio Ditettivo, .

Atticolo 18 — Vice Presidente

T Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso i sua assenza o impedimento temporaneo edin
quelle mansioni nelle quali venga espressainente delegato.

»



Articolo 19 — Segretatio

Il Segretario da esecurzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, tedige 1 verball
delle riunioni, attende alla cortispondenza.

Articolo 20 — Tesoriete

Tl Tesotiere cuta amministrazione dell’associazione e siincarica della tenuta dei libii cottabili non-
ché delle tiscossioni ¢ dei pagarnenti da effettuarsi previo mandsto del Consiglio Ditettivo.
Articolo 21 ~ Rendiconto

21.1 — Il Consiglio Ditettivo tedige il bilancio del’Associazione, sia preventivo che consuntivo da
sottoporze alPapprovazione assembleare. Il bilancio consuntivo deve informate cirea la camples-
siva situazione econotnico-finanziaria dell’Associazione.

21.2 — 11 bilancio deve essere tedatto con chiatezza e deve rappresentare in modo veritiero e cos-
retto la situazione pattimoniale ed economico-finanziaria dell'Associazione, nel rispetto del princi-
pio della trasparenza nei confronti deghi associat.

21.3 — Insieme alla convocazione dell’assemblea otdinatia che riporta all’ordine del giorno appro-
vazione del bilancio, deve essere messa a disposizione di tutti gli associati copia del bilancio stesso.
Articolo 22 — Anno sociale

T7snno sociale e Pesercizio finanziatio inizianc il 1 gennaio e terminanoc 1 31 dicembre di ciascun
anno.
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T mezzi finanziad sono costituiti dalle quote associative detexminate annualmente dal Consiglio

rfia irettivo, dai contributi di enti ed associazioni, da lasciti e donazioni, dai proventi dertvanti dalle

9{’; altivitd organizzate dall’Associazione e nonché i fondi raccolti pubblicamente ed eventuali crediti
spottivi €/o finanziamenti pubblici e¢/o ptivatl di enti o petsone fisiche, da entrate detivantt da
attivith commerciali e produttive matginali ed immobiliari che pervenissero all’Associazione, pa-
{LOCHLL
1’Associazione ha un proptio logo/brand che pud essere raffigurato/ rappresentato su qualsiast
supporto (ad es.: maglie, borse, boceali, locandine, depliant, cd-tom, siti internet, ecc...) che potta
essere utilizzato previa autotizzazione scritta del Consiglio Direttivo.

[N
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Atticolo 24 — Sezioni

L’assemblea, nella sessione ordinaria, potrd costituite delle sezioni nei luoghi che ritetra pit oppor-
tuni al fine di meglio raggiungere gli scopi sociali.

Axticolo 25 — Clausola compromissoria

Tutte le controversie insorgenti tra PAssociazione e i Soci e tta i Socl medesimi saranno devolute
all’esclusiva competenza di ua collegio arbitrle costiruto secondo le regole previste dalla Federa-
zione Iraliana Rughy.

Articolo 26 — Scioglimento

26.1 — Lo scioglimento delP Associazione & deliberato dall’assemblea generale dei Soci, convocata
in seduta straordinatia e validamente costituito in prima convocazione on la presenza di almeno
3/4 degli associati aventi dititto di voto e in seconda convocazione con la presenza della metd pi



uno degli avent diritto al voto; la deliberazione sard valida in entrambi i casi con il voto di almeno
i3/4 degli associati presenti. Cosl pure la richiesta del’assemblea generale straordinaria da parte
dei Soci, avente per oggetto lo scioglimento dell’Associazione, deve essere presentata da almeno
3/4 dei Soci con diritto di voto, con Pesclusione delle deleghe.

26.2 - I’assemblea, all’atto di scioglimento del’Associazione, deliberera in merito alla destinazione
dell’eventuale residuo attivo del patrimonio dell’ Associazione.

Articolo 27 — Patrocinio

1’ Associazione pud fornire il proprio patrocino inteso come collaborazione alla realizzazione di
eventi e quant’altro strettamente connessi ai fini della promozione dei valori legali alP Associazione
medesima e al Rugby in generale. Tale corcessione manleva comunque I Associazione da obblighi
verso 1 patrocinati di carattere economico a qualsiast titolo.

Articolo 28 - Norma di tinvio

Per quanto non espressatmente previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni dello Sta-
tuto e dei regolament della Federazione Italiana Ryghy a cui PAssociazione & affiliata e in subotdine
le norme del Codice Civile.
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