STATUTO
Raptors Basketball Associazione Sportiva Dilettantistica

Art. 1 — Denominazione e sede
E costituita in Mestrino (PD) all’indirizzo Via Filzi 18, la Associazione Sportiva Dilettantistica, ai sensi
degli articoli 36 e seguenti del Codice Civile, denominata “Raptors Basketball Associazione Sportiva
Dilettantistica” in breve “Raptors Basketball A.S.D.”
Il sodalizio si conforma alle norme ed alle direttive degli organismi dell’ordinamento sportivo, con
riferimento agli statuti ed ai regolamenti delle Federazioni Sportive nazionali o dell’ente di promozione
sportiva cui I’ Associazione si affilia mediante delibera del Consiglio Direttivo.

Art. 2 — Scopo
1. L’ Associazione ¢ apolitica e non ha scopo di lucro. Durante la vita dell’ Associazione non potranno essere
distribuiti, anche in modo indiretto, avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale.
2. Essa ha per finalita lo sviluppo e la diffusione di attivita sportiva connessa alla pratica della pallacanestro
intesa come mezzo di formazione psicofisica e morale dei Soci, mediante la gestione di ogni forma di attivita
agonistica, ricreativa o di ogni altro tipo di attivita motoria e non, idonea a promuovere la conoscenza e la
pratica della pallacanestro. Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali, I’ Associazione potra, tra I’altro,
. svolgere I’attivita di gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di impianti ed attrezzature sportive
“\abilitate alla pratica della pallacanestro nonché lo svolgimento di attivita didattica per I’avvio,
“Raggiornamento e il perfezionamento nello svolgimento della pratica sportiva della pallacanestro.
L’Associazione ¢ altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall’elettivita e gratuita delle
riche associative e delle prestazioni fornite dagli Associati e dall’obbligatorieta del bilancio.
. L’Associazione accetta di conformarsi alle norme e alle direttive imposte dalla legge, dal CONI ed alle
dlsposmom statutarie delle federazioni o enti di promozione sportiva cui decidera di affiliarsi.
5. L’Associazione si impegna a garantire lo svolgimento delle assemblee dei propri atleti tesserati e tecnici al
fine di nominare il loro rappresentante con diritto di voto nelle assemblee federali.
6. L’ Associazione si impegna ad organizzare attivita ricreative e culturali a favore di un migliore utilizzo del
tempo libero dei soci.
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Art. 3 — Durata
1. La durata dell’Associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera dell’Assemblea
Straordinaria degli Associati.

Art. 4 — Domanda di ammissione Soci
1. Sono Soci tutte le persone fisiche, le Societa e gli Enti che partecipano alle attivita sociali, previa
iscrizione alla stessa. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto
associativo stesso.
2. Possono far parte dell’Associazione, in qualita di Soci solo le persone fisiche, le Societa e gli Enti che ne
facciano richiesta e che siano dotati di una irreprensibile condotta morale, civile e sportiva.
3. Tutti coloro i quali intendono far parte dell’Associazione dovranno redigere una domanda su apposito
modulo.
4. La validita della qualita di Socio efficacemente conseguita all’atto di presentazione della domanda di

ammissione ¢ subordinata all’accoglimento della domanda stessa da parte del Consiglio Direttivo, il cui

giudizio deve sempre essere motivato.
5. In caso di domande di ammissione a Socio presentate da minorenni le stesse dovranno essere
controfirmate dall’esercente la potesta dei genitori. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il
minore a tutti gli effetti nei confronti dell’ Associazione e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni del
Socio minorenne.

6. Le Societa, Associazioni o Enti che intendano diventare soci del sodalizio dovranno presentare richiesta di
associazione firmata dal proprio rappresentante legale. -

7. La quota associativa non puo essere trasferita a terzi o rivalutata. & @ LR @
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Art. 5 — Diritti dei Soci
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I. Tutti i Soci maggiorenni godono, al momento dell’ammissione, del diritto di partecipazione nelle
Assemblee sociali nonché dell’elettorato attivo e passivo. Tale diritto verra automaticamente acquisito dal
Socio minorenne alla prima Assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta.

2. La qualifica di Socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal Consiglio Direttivo.

Art. 6 — Decadenza dei Soci
1. I Soci cessano di appartenere all’ Associazione nei seguenti casi:
* dimissione volontaria
+ morosita protrattasi per oltre un mese dalla scadenza del versamento richiesto della quota associativa
* radiazione deliberata dalla maggioranza dei componenti il Consiglio Direttivo, pronunciata contro il Socio
che commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dell’Associazione, o che, con la sua condotta,
costituisce ostacolo al buon andamento del sodalizio. Qualora svolga, o tenti di svolgere attivita contrarie
agli interessi dell’ Associazione o che, in qualunque modo arrechi danni, anche morali, all’ Associazione
2. 1l provvedimento di radiazione assunto dal Consiglio Direttivo deve essere ratificato dall’Assemblea
ordinaria. Nel corso di tale Assemblea, alla quale deve essere convocato il Socio interessato, si procedera in
contraddittorio con I’interessato ad una disamina degli addebiti. Il provvedimento di radiazione rimane
sospeso fino alla data di svolgimento dell’ Assemblea.

* |I’Assemblea generale dei Soci ¥
* il Presidente
« il Consiglio Direttivo

3. L’ Associato radiato non pud essere pitt ammesso. /PTQ-‘:;";;:
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Art. 7 - Organi o if, gy
Gli organi sociali sono: [ g
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Art. 8 — Assemblea

1. L’Assemblea generale dei Soci ¢ il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed ¢ convocata in
sessioni ordinarie e straordinarie. Quando ¢ regolarmente convocata e costituita rappresenta 1’universalita
degli Associati e le deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli Associati, anche se non
intervenuti o dissenzienti, fatto salvo il diritto di impugnazione previsto dalla legge.

2. La convocazione dell’Assemblea deve essere effettuata dal Consiglio Direttivo almeno una volta I’anno
per I’approvazione del bilancio. L’Assemblea deve inoltre essere convocata dal Consiglio Direttivo quando
se ne ravvisa la necessita o quando ne ¢ fatta richiesta motivata con proposizione dell’ordine del giorno da
almeno un decimo degli Associati in regola con il pagamento delle quote associative all’atto della richiesta.
In tale caso la convocazione ¢ atto dovuto del Consiglio Direttivo.

Art. 9 — Diritti di partecipazione
1. Potranno prendere parte alle Assemblee ordinarie e straordinarie dell’Associazione i soli Soci in regola
con il versamento della quota annua. Avranno diritto di voto solo gli Associati maggiorenni.
2. Ogni Socio puo rappresentare in Assemblea, per mezzo di delega scritta, non piu di un Associato.

Art. 10 — Compiti dell’Assemblea - Deliberazioni

1. Spetta all’Assemblea deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali dell’Associazione nonché in
merito all’approvazione dei Regolamenti sociali, per la nomina degli organi direttivi e su tutti gli argomenti
attinenti alla vita ed ai rapporti della stessa che non rientrino nella competenza dell’ Assemblea straordinaria
e che siano legittimamente sottoposti al suo esame.

2. Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a maggioranza di voti e con la presenza di almeno la meta
degli Associati. In seconda convocazione la deliberazione ¢ valida qualunque sia il numero degli intervenuti.
3. Per modificare I’atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno tre quarti degli Associati e il
voto favorevole della maggioranza dei presenti.

4. Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli Associati.

Art. 11 Convocazione — Procedure Assembleari
1. La convocazione dell’ Assemblea ordinaria avverra minimo otto giorni prima mediante affissione di avviso
nella sede dell'Associazione e contestuale comunicazione agli Associati a mezzo pubblicazione sul giornale
associativo, sulla home page del sito dell’Associazione, oppure posta ordinaria, elettronica, fax o
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telegramma. Nella convocazione dell’Assemblea devono essere indicati il giorno, il luogo e I’ora
dell’adunanza e I’elenco delle materie da trattare.

2. L’Assemblea straordinaria deve essere convocata dal Consiglio Direttivo con lettera raccomandata spedita
ai Soci almeno 7 giorni prima dell’adunanza.

3. Le Assemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo, in caso di sua assenza o
impedimento, dal Vice Presidente, qualora anche lui fosse assente, da una delle persone legittimamente
intervenute all’Assemblea e designata dalla maggioranza dei presenti.

4. L’ Assemblea nomina un segretario e, se necessario, due scrutatori.

5. L’assistenza del segretario non ¢ necessaria quando il verbale dell’ Assemblea sia redatto da un notaio.

6. Il Presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalita e I’ordine delle votazioni.

7. Di ogni Assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal Presidente della stessa, dal Segretario e,
se nominati, da due scrutatori. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli Associati con
le formalita ritenute pit idonee dal Consiglio Direttivo a garantire la massima diffusione.

Art. 12 — Consiglio Direttivo
1. 11 Consiglio Direttivo & I’organo amministrativo della Associazione. Esso & composto da almeno tre
membri eletti dall’Assemblea tra i Soci. Il Consiglio Direttivo una volta eletto nomina tra i propri membri il
residente, il Vicepresidente e/o Dirigente responsabile, ed il Segretario con funzioni di tesoriere. Il
nsiglio Direttivo rimane in carica quattro anni ed i suoi componenti sono rieleggibili. Tutti gli incarichi si

; i’n endono a titolo gratuito. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza e con la

p]‘ senza di almeno la meta dei Consiglieri. In caso di parita il voto del Presidente vale doppio.

g Possono ricoprire cariche sociali i soli soci e/o amministratori in regola con il pagamento delle quote
ssociative che siano maggiorenni, non ricoprano cariche sociali in altre Societa ed Associazioni sportive
dilettantistiche nell’ambito della stessa disciplina sportiva dilettantistica, non abbiano riportato condanne
passate in giudicato per delitti non colposi e non siano stati assoggettati da parte del CONI o di una qualsiasi
delle Federazioni Sportive Nazionali ad esso aderenti a squalifiche o sospensioni per periodi
complessivamente intesi non superiori ad un anno.

3. In relazione a specifici incarichi conferiti a taluni membri del Consiglio, inerenti alla carica ricoperta,
potranno essere rimborsate le spese vive sostenute per la trasferta concernente I’espletamento della
mansione, volontariamente e gratuitamente assolta.

4. Nel caso in cui uno o piu dei componenti il Consiglio Direttivo sia chiamato, in virth di proprie
competenze specifiche, a svolgere attivita professionale a favore dell’associazione, dovra essere retribuito
per queste specifiche funzioni, fermo restando che nulla potra essere riconosciuto a fronte dell’attivita di
consigliere svolta.

5. Le deliberazioni del Consiglio, per la loro validita, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha
presieduto la riunione e dal segretario. Lo stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli Associati con le
formalita ritenute pit idonee dal Consiglio Direttivo atte a garantirne la massima diffusione.

Art. 13 — Dimissioni
1. Se per qualsiasi ragione durante il corso dell’esercizio venissero a mancare uno o piu consiglieri, i
rimanenti provvederanno alla convocazione dell’ Assemblea dei Soci per surrogare i mancanti che resteranno
in carica fino alla scadenza dei consiglieri sostituiti.
2. Il Consiglio Direttivo dovra considerarsi sciolto e non piu in carica qualora per dimissioni o per qualsiasi
altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti.

Art. 14 — Convocazione del Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, oppure se ne sia fatta

richiesta da almeno due Consiglieri, senza formalita.

Art. 15 — Compiti del Consiglio Direttivo
1. Sono compiti del Consiglio Direttivo:
a. deliberare sulle domande di ammissione dei Soci;
b. deliberare su argomenti di carattere economico e finanziario, compresa la stipula di contratti di
sponsorizzazione;
c. redigere il bilancio preventivo e quello consuntivo da sottoporre all’ Assemblea;
d. fissare le date delle Assemblee ordinarie dei Soci da indire almeno una volta all’anno e convocare
I’ Assemblea straordinaria qualora lo reputi necessario o venga chiesto dai Soci;




e. redigere gli eventuali Regolamenti interni relativi all’attivitd sociale da sottoporre all’approvazione
dell’ Assemblea degli Associati;

f. adottare i provvedimenti di radiazione verso i Soci qualora si dovessero rendere necessari;

g. attuare le finalita previste dallo Statuto e I’attuazione delle decisioni dell’ Assemblea dei Soci.

Art. 16 — Il Presidente
1. Il Presidente ha la legale rappresentanza della Associazione.

Art. 17 — Il Vicepresidente e/o Dirigente Responsabile
. In caso di assenza o impedimento temporaneo del Presidente le sue funzioni vengono svolte dal
Vicepresidente e/o Dirigente Responsabile. In tali casi la rappresentanza della Associazione viene assunta
dal Vicepresidente e/o dal Dirigente Responsabile.

Art. 18 — Il Segretario
1. Il Segretario da esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige i verbali delle
riunioni, attende alla corrispondenza e come tesoriere cura I’amministrazione dell’ Associazione e si incarica
della tenuta dei libri contabili nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo mandato del
Consiglio Direttivo.

Art. 19 — Il rendiconto
1. 11 Consiglio Direttivo redige il rendiconto economico finanziario dell’Associazione, sia preventivo che
consuntivo da sottoporre all’approvazione assembleare. Il rendiconto consuntivo deve informare circa la
situazione economico-finanziaria dell’Associazione, con separata indicazione dell’eventuale attivita
commerciale posta in essere accanto all’attivita istituzionale; cid anche attraverso una separata relazione di
accompagnamento.
2. Il rendiconto deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale ed economico-finanziaria dell’Associazione, nel rispetto del principio della
trasparenza nei confronti degli Associati.
3. Copia del rendiconto deve essere messo a disposizione di tutti gli Associati, in uno con laconvocazione
dell’ Assemblea che ha all’ordine del giorno I’approvazione.
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Art. 20 — Anno sociale
L’esercizio sociale ha durata di un anno, con inizio I'l Settembre e termine il 31 Agosto successivo.
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Art. 21 - Patrimonio

1. I mezzi finanziari sono costituiti dalle quote associative determinate annualmente dal CRE
Consiglio Direttivo, dai contributi di enti ed associazioni, da lasciti e donazioni, dai proventi N
derivanti dalle attivita organizzate dall’ Associazione quali:
a) quote e contributi degli associati;
b) quote e contributi per la partecipazione e organizzazione di manifestazioni sportive;
¢) eredita, donazioni e legati;
d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;
‘¢) contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;

') entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
g) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di
attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;
h) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;
i) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e
sottoscrizioni anche a premi;
j) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo anche di natura commerciale.
Il fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi,
riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non ¢ mai ripartibile fra i soci
durante la vita dell'associazione né all'atto del suo scioglimento. E’ fatto divieto di distribuire, anche
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in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale salvo che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.
In ogni caso I’eventuale avanzo di gestione sara obbligatoriamente reinvestito a favore delle attivita
statutariamente previste.
Art. 22 — Libri sociali
1. Costituiscono libri sociali obbligatori dell’ Associazione:
a. il libro Soci;
b. il libro verbale delle Assemblee;
c. il libro verbali del Consiglio Direttivo.
2. I libri sociali, rilegati e con pagine numerate progressivamente, devono essere conservati nella sede
sociale. Della regolarita della loro tenuta sono responsabili solidalmente il Presidente ed il Segretario.

Art. 23 — Scioglimento
Lo scioglimento dell’Associazione pud essere deliberato dall’assemblea con il voto favorevole di
almeno i tre quinti degli associati aventi diritto di voto.
In caso di scioglimento dell’Associazione sara nominato un liquidatore, scelto anche fra i non soci.
Esperita la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti i beni residui
saranno devoluti a Enti o Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo dell’attivita sportiva, e
comunque per finalita di utilita sociale, sentito 1’organismo di controllo di cui all’articolo 3, comma 190,
della Legge 23/12/1996, n. 662.

Art. 24 — Norma di rinvio
Per quanto non e’ espressamente contemplato dal presente statuto, valgono, in quanto applicabili, le norme
del Codice Civile e le disposizioni di legge vigenti.
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L’anno duemilasedici il giorno quindici del mese di settembre, alle ore 21.00, si ¢ riunita
presso la sede sociale di via Filzi, 18, 1’assemblea straordinaria dei soci dell’associazione
“RAPTORS BASKETBALL A.S.D.” per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1) Modifiche dello Statuto di cui all’art.10 dello Statuto stesso;

2) Varie ed eventuali.

Sono presenti tutti i soci per cui il Presidente dichiara valida I’assemblea straordinaria e
chiama a fungere da segretario il Sig. Niccolo Benetollo.

Il Presidente, partendo dal presupposto che 1’attivita dell’Associazione si sta evolvendo
verso forme varie di attivita sportiva e che ¢’¢ la necessita di definire, ai fini amministrativi,
la figura di tesserato, propone di meglio specificare 1’oggetto sociale dell’Associazione e di
inserire nello statuto stesso, un articolo che definisca in modo dettagliato la figura del
tesserato distinta rispetto a quella del socio.

Dopo aperta discussione 1I’Assemblea delibera di modificare I’art.2 - “Scopo” nel seguente

modo:

: e
“L’ Associazione & apolitica e non ha scopo di lucro. Durante la vita dell’ Associazione non
potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto, avanzi di gestione nonché fondi, riserve
o capitale.

2. Essa ha per finalita lo sviluppo e la diffusione di ogni attivita sportiva ed in particolare
della pratica della pallacanestro intesa come mezzo di formazione psicofisica € morale dei
Soci, mediante la gestione di ogni forma di attivita agonistica, ricreativa o di ogni altro tipo
di attivita motoria, psicomotoria e non. Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali,
I’ Associazione potra, tra I’altro, svolgere I’attivita di gestione, conduzione, manutenzione

ordinaria di impianti ed attrezzature sportive.
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3. L’Associazione ¢ altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall’elettivitéi}e;%-%m
gratuita delle cariche associative e delle prestazioni fornite dagli Associati e 173'5,,
dall’obbligatorieta del bilancio.

4. L’Associazione accetta di conformarsi alle norme e alle direttive imposte dalla legge, dal

CONI ed alle disposizioni statutarie delle federazioni o enti di promozione sportiva cui
decidera di affiliarsi.

5. L’Associazione si impegna a garantire lo svolgimento delle assemblee dei propri atleti
tesserati e tecnici al fine di nominare il loro rappresentante con diritto di voto nelle
assemblee federali.

6. L’Associazione si impegna ad organizzare attivitd ricreative e culturali a favore di un
migliore utilizzo del tempo libero dei soci”.

Inserire quale Art. 6 bis la seguente codifica della figura del tesserato:

“Sono considerati tesserati, tutti i praticanti di una attivitd promossa dall’Associazione,
regolarmente iscritti ad un Ente o Federazione riconosciute dal CONI compresi i
partecipanti ai corsi minibasket ed agli altri corsi per principianti.

Tutti gli altri articoli restano invariati.

Non avendo altro da deliberare, 1’assemblea viene chiusa alle ore 22.15 previa stesura,

lettura e sottoscrizione del presente verbale.

I1 Presidente I1 Segretario
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i —/ STATUTO

[ —— Raptors Basketball Associazione Sportiva Dilettantistica

. Art. 1 — Denominazione e sede
E costituita in Mestrino (PD) all’indirizzo Via Filzi 18, la Associazione Sportiva Dilettantistica, ai sensi
degli articoli 36 e seguenti del Codice Civile, denominata “Raptors Basketball Associazione Sportiva

Dilettantistica” in breve “Raptors Basketball A.S.D.”.

Il sodalizio si conforma alle norme ed alle direttive degli organismi dell’ordinamento sportivo, con
riferimento agli statuti ed ai regolamenti delle Federazioni Sportive nazionali o dell’ente di promozione
sportiva cui I’ Associazione si affilia mediante delibera del Consiglio Direttivo.

Art. 2 - Scopo
1. L’ Associazione ¢ apolitica e non ha scopo di lucro. Durante la vita dell’ Associazione non potranno essere
distribuiti, anche in modo indiretto, avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale.
2. Essa ha per finalita lo sviluppo e la diffusione di ogni attivita sportiva ed in particolare della pratica della
pallacanestro intesa come mezzo di formazione psicofisica e morale dei Soci, mediante la gestione di ogni
forma di attivita agonistica, ricreativa o di ogni altro tipo di attivita motoria, psicomotoria e non. Per il
miglior raggiungimento degli scopi sociali, I’Associazione potra, tra I’altro, svolgere Iattivita di gestione,
conduzione, manutenzione ordinaria di impianti ed attrezzature sportive.
3. L’Associazione ¢ altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall’elettivita e gratuita delle
cariche associative e delle prestazioni fornite dagli Associati e dall’obbligatorieta del bilancio.
4. L’ Associazione accetta di conformarsi alle norme e alle direttive imposte dalla legge, dal CONI ed alle
disposizioni statutarie delle federazioni o enti di promozione sportiva cui decidera di affiliarsi.
5. L’ Associazione si impegna a garantire lo svolgimento delle assemblee dei propri atleti tesserati e tecnici al
fine di nominare il loro rappresentante con diritto di voto nelle assemblee federali.
6. L’ Associazione si impegna ad organizzare attivita ricreative e culturali a favore di un migliore utilizzo del
tempo libero dei soci.

Art. 3 — Durata
1. La durata dell’ Associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera dell’ Assemblea
Straordinaria degli Associati.

Art. 4 — Domanda di ammissione Soci
1. Sono Soci tutte le persone fisiche, le Societa e gli Enti che partecipano alle attivita sociali, previa
iscrizione alla stessa. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto
associativo stesso.
2. Possono far parte dell’Associazione, in qualita di Soci solo le persone fisiche, le Societa e gli Enti che ne
facciano richiesta e che siano dotati di una irreprensibile condotta morale, civile e sportiva.
3. Tutti coloro i quali intendono far parte dell’Associazione dovranno redigere una domanda su apposito
modulo.
4. La validita della qualita di Socio efficacemente conseguita all’atto di presentazione della domanda di
ammissione ¢ subordinata all’accoglimento della domanda stessa da parte del Consiglio Direttivo, il cui
giudizio deve sempre essere motivato.
5. In caso di domande di ammissione a Socio presentate da minorenni le stesse dovranno essere
controfirmate dall’esercente la potesta dei genitori. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il
minore a tutti gli effetti nei confronti dell’ Associazione e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni del
Socio minorenne.
6. Le Societa, Associazioni o Enti che intendano diventare soci del sodalizio dovranno presentare richiesta di
associazione firmata dal proprio rappresentante legale.
7. La quota associativa non puo essere trasferita a terzi o rivalutata.

Art. 5 — Diritti dei Soci
1. Tutti i Soci maggiorenni godono, al momento dell’ammissione, del diritto di partecipazione nelle
Assemblee sociali nonché dell’elettorato attivo e passivo. Tale diritto verra automaticamente acquisito dal
Socio minorenne alla prima Assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta.



2. La qualifica di Socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal Consiglio Direttivo.

Art. 6 — Decadenza dei Soci
1. T Soci cessano di appartenere all’ Associazione nei seguenti casi:
* dimissione volontaria
* morosita protrattasi per oltre un mese dalla scadenza del versamento richiesto della quota associativa
* radiazione deliberata dalla maggioranza dei componenti il Consiglio Direttivo, pronunciata contro il Socio
che commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dell’Associazione, o che, con la sua condotta,
costituisce ostacolo al buon andamento del sodalizio. Qualora svolga, o tenti di svolgere attivitd contrarie
agli interessi dell’ Associazione o che, in qualunque modo arrechi danni, anche morali, all’ Associazione
2. Il provvedimento di radiazione assunto dal Consiglio Direttivo deve essere ratificato dall’ Assemblea
ordinaria. Nel corso di tale Assemblea, alla quale deve essere convocato il Socio interessato, si procedera in
contraddittorio con I’interessato ad una disamina degli addebiti. II provvedimento di radiazione rimane
sospeso fino alla data di svolgimento dell’ Assemblea.
3. L’ Associato radiato non pud essere pili ammesso.

Art. 6 bis - Tesserati
Sono considerati tesserati, tutti i praticanti di una attivita promossa dall’ Associazione, regolarmente iscritti
ad un Ente o Federazione riconosciute dal CONI compresi i partecipanti ai corsi di minibasket ed agli altri
corsi per principianti. “

Art. 7 - Organi
Gli organi sociali sono:
* I’Assemblea generale dei Soci
« il Presidente
« il Consiglio Direttivo

Art. 8 — Assemblea
I. L’Assemblea generale dei Soci ¢ il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed & convocata in
sessioni ordinarie e straordinarie. Quando ¢ regolarmente convocata e costituita rappresenta |’universalita
degli Associati e le deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli Associati, anche se non
intervenuti o dissenzienti, fatto salvo il diritto di impugnazione previsto dalla legge.
2. La convocazione dell’Assemblea deve essere effettuata dal Consiglio Direttivo almeno una volta I’anno
per I’approvazione del bilancio. L’ Assemblea deve inoltre essere convocata dal Consiglio Direttivo quando
se ne ravvisa la necessita o quando ne ¢ fatta richiesta motivata con proposizione dell’ordine del giorno da
almeno un decimo degli Associati in regola con il pagamento delle quote associative all’atto della richiesta.
In tale caso la convocazione ¢ atto dovuto del Consiglio Direttivo.

Art. 9 — Diritti di partecipazione
1. Potranno prendere parte alle Assemblee ordinarie e straordinarie dell’ Associazione i soli Soci in regola
con il versamento della quota annua. Avranno diritto di voto solo gli Associati maggiorenni.
2. Ogni Socio puo rappresentare in Assemblea, per mezzo di delega scritta, non pit di un Associato.

Art. 10 — Compiti dell’Assemblea - Deliberazioni
1. Spetta all’Assemblea deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali dell’Associazione nonché in
merito all’approvazione dei Regolamenti sociali, per la nomina degli organi direttivi e su tutti gli argomenti
attinenti alla vita ed ai rapporti della stessa che non rientrino nella competenza dell’ Assemblea straordinaria
e che siano legittimamente sottoposti al suo esame.
2. Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a maggioranza di voti e con la presenza di almeno la meta
degli Associati. In seconda convocazione la deliberazione ¢ valida qualunque sia il numero degli intervenuti.
3. Per modificare I’atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno tre quarti degli Associati e il
voto favorevole della maggioranza dei presenti.
4. Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli Associati.

Art. 11 Convocazione — Procedure Assembleari
1. La convocazione dell’ Assemblea ordinaria avverra minimo otto giorni prima mediante affissione di avviso
nella sede dell'Associazione e contestuale comunicazione agli Associati a mezzo pubblicazione sul giornale



associativo, sulla home page del sito dell’Associazione, oppure posta ordinaria, elettronica, fax o
telegramma. Nella convocazione dell’Assemblea devono essere indicati il giorno, il luogo e I’ora
dell’adunanza e I’elenco delle materie da trattare.

2. L’ Assemblea straordinaria deve essere convocata dal Consiglio Direttivo con lettera raccomandata spedita
ai Soci almeno 7 giorni prima dell’adunanza.

3. Le Assemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo, in caso di sua assenza o
impedimento, dal Vice Presidente, qualora anche lui fosse assente, da una delle persone legittimamente
intervenute all’ Assemblea e designata dalla maggioranza dei presenti.

4. L’ Assemblea nomina un segretario e, se necessario, due scrutatori.

5. L’assistenza del segretario non & necessaria quando il verbale dell’ Assemblea sia redatto da un notaio.

6. Il Presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalita e I’ordine delle votazioni.

7. Di ogni Assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal Presidente della stessa, dal Segretario e,
se nominati, da due scrutatori. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli Associati con
le formalita ritenute pit idonee dal Consiglio Direttivo a garantire la massima diffusione.

Art. 12 — Consiglio Direttivo
1. Il Consiglio Direttivo ¢ ’organo amministrativo della Associazione. Esso ¢ composto da almeno tre
membri eletti dall’Assemblea tra i Soci. Il Consiglio Direttivo una volta eletto nomina tra i propri membri il
Presidente, il Vicepresidente e/o Dirigente responsabile, ed il Segretario con funzioni di tesoriere. Il
Consiglio Direttivo rimane in carica quattro anni ed i suoi componenti sono rieleggibili. Tutti gli incarichi si
intendono a titolo gratuito. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono prese a maggioranza e con la
presenza di almeno la meta dei Consiglieri. In caso di parita il voto del Presidente vale doppio.
2. Possono ricoprire cariche sociali i soli soci e/0 amministratori in regola con il pagamento delle quote
associative che siano maggiorenni, non ricoprano cariche sociali in altre Societa ed Associazioni sportive
dilettantistiche nell’ambito della stessa disciplina sportiva dilettantistica, non abbiano riportato condanne
passate in giudicato per delitti non colposi e non siano stati assoggettati da parte del CONI o di una qualsiasi
delle Federazioni Sportive Nazionali ad esso aderenti a squalifiche o sospensioni per periodi
complessivamente intesi non superiori ad un anno.
3. In relazione a specifici incarichi conferiti a taluni membri del Consiglio, inerenti alla carica ricoperta,
potranno essere rimborsate le spese vive sostenute per la trasferta concernente I’espletamento della
mansione, volontariamente e gratuitamente assolta.
4. Nel caso in cui uno o piu dei componenti il Consiglio Direttivo sia chiamato, in virti di proprie
competenze specifiche, a svolgere attivitd professionale a favore dell’associazione, dovra essere retribuito
per queste specifiche funzioni, fermo restando che nulla potra essere riconosciuto a fronte dell’attivita di
consigliere svolta.
5. Le deliberazioni del Consiglio, per la loro validita, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha
presieduto la riunione e dal segretario. Lo stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli Associati con le
formalita ritenute pit idonee dal Consiglio Direttivo atte a garantirne la massima diffusione.

Art. 13 — Dimissioni
1. Se per qualsiasi ragione durante il corso dell’esercizio venissero a mancare uno o piu consiglieri, i
rimanenti provvederanno alla convocazione dell’ Assemblea dei Soci per surrogare i mancanti che resteranno
in carica fino alla scadenza dei consiglieri sostituiti.
2. Il Consiglio Direttivo dovra considerarsi sciolto e non piu in carica qualora per dimissioni o per qualsiasi
altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti.

Art. 14 — Convocazione del Consiglio Direttivo
1. Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, oppure se ne sia fatta
richiesta da almeno due Consiglieri, senza formalita.

Art. 15 — Compiti del Consiglio Direttivo
1. Sono compiti del Consiglio Direttivo:
a. deliberare sulle domande di ammissione dei Soci;
b. deliberare su argomenti di carattere economico e finanziario, compresa la stipula di contratti di
sponsorizzazione;
c. redigere il bilancio preventivo e quello consuntivo da sottoporre all’ Assemblea;



d. fissare le date delle Assemblee ordinarie dei Soci da indire almeno una volta all’anno e convocare
I’ Assemblea straordinaria qualora lo reputi necessario o venga chiesto dai Soci;

e. redigere gli eventuali Regolamenti interni relativi all’attivita sociale da sottoporre all’approvazione
dell’ Assemblea degli Associati;

f. adottare i provvedimenti di radiazione verso i Soci qualora si dovessero rendere necessari;

g. attuare le finalita previste dallo Statuto e I’attuazione delle decisioni dell’ Assemblea dei Soci.

Art. 16 — 1l Presidente
1. Il Presidente ha la legale rappresentanza della Associazione.

Art. 17 — Il Vicepresidente e/o Dirigente Responsabile
l. In caso di assenza o impedimento temporaneo del Presidente le sue funzioni vengono svolte dal
Vicepresidente e/o Dirigente Responsabile. In tali casi la rappresentanza della Associazione viene assunta
dal Vicepresidente e/o dal Dirigente Responsabile.

Art. 18 — 1l Segretario
1. II Segretario da esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige i verbali delle
riunioni, attende alla corrispondenza e come tesoriere cura I’amministrazione dell’ Associazione e si incarica
della tenuta dei libri contabili nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo mandato del
Consiglio Direttivo.

Art. 19 — 1l rendiconto
L. 1I Consiglio Direttivo redige il rendiconto economico finanziario dell’Associazione, sia preventivo che
consuntivo da sottoporre all’approvazione assembleare. Il rendiconto consuntivo deve informare circa la
situazione economico-finanziaria dell’Associazione, con separata indicazione dell’eventuale attivita
commerciale posta in essere accanto all’attivita istituzionale; cid anche attraverso una separata relazione di
accompagnamento.
2. 1l rendiconto deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale ed economico-finanziaria dell’Associazione, nel rispetto del principio della
trasparenza nei confronti degli Associati.
3. Copia del rendiconto deve essere messo a disposizione di tutti gli Associati, in uno con la convocazione
dell’Assemblea che ha all’ordine del giorno I’approvazione.

Art. 20 — Anno sociale
L’esercizio sociale ha durata di un anno, con inizio I'l Settembre e termina con il 31 Agosto successivo.

Art. 21 - Patrimonio
1. I mezzi finanziari sono costituiti dalle quote associative determinate annualmente dal Consiglio Direttivo,
dai contributi di enti ed associazioni, da lasciti e donazioni, dai proventi derivanti dalle attivita organizzate
dall’ Associazione quali:
a) quote e contributi degli associati;
b) quote e contributi per la partecipazione e organizzazione di manifestazioni sportive;
c¢) eredita, donazioni e legati;
d) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al
sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;
e) contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;
f) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
g) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi 1st1tu21onal|
h) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;
i) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e
sottoscrizioni anche a premi;
J) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo anche di natura commerciale.
I fondo comune, costituito — a titolo esemplificativo e non esaustivo — da avanzi di gestione, fondi,
riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non & mai ripartibile fra i soci



durante la vita dell'associazione né all'atto del suo scioglimento. E’ fatto divieto di distribuire, anche
in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale salvo che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

In ogni caso I’eventuale avanzo di gestione sara obbligatoriamente reinvestito a favore delle attivita
statutariamente previste.

Art. 22 — Libri sociali
1. Costituiscono libri sociali obbligatori dell’ Associazione:
a. il libro Soci;
b. il libro verbale delle Assemblee;
c. il libro verbali del Consiglio Direttivo.
2. I libri sociali, rilegati e con pagine numerate progressivamente, devono essere conservati nella sede
sociale. Della regolarita della loro tenuta sono responsabili solidalmente il Presidente ed il Segretario.

Art. 23 — Scioglimento
Lo scioglimento dell’ Associazione puo essere deliberato dall’assemblea con il voto favorevole di almeno i
tre quinti degli associati aventi diritto di voto.
In caso di scioglimento dell’ Associazione sara nominato un liquidatore, scelto anche fra i non soci.
Esperita la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti i beni residui
saranno devoluti a Enti o Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo dell’attivita sportiva, e
comunque per finalita di utilita sociale, sentito I’organismo di controllo di cui all’articolo 3, comma 190,
della Legge 23/12/1996, n. 662.

Art. 24 — Norma di rinvio
Per quanto non e’ espressamente contemplato dal presente statuto, valgono, in quanto applicabili, le norme
del Codice Civile e le disposizioni di legge vigenti.

Mestrino, li 15/09/2016
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__MODULARIOF. - UP.AL - N. 3

@ AGENZIA DELLE ENTRATE

Mod. Aag/1  Copia per il contribuente

CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE
NUMERO DI CODICE FISCALE E DI PARTITA IVA
DATI RELATIVI AL SOGGETTO D'IMPOSTA
CODICE FISCALE NUMERO PARTITA 1170 SOGGET 10

04834100283 04834100283 " 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI
| DENOMINAZIONE

- RAPTORS BASKETBALL ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA

COMUNE PROV. | NDIRIZZO
MESTRINO " PD  VIAFABIO FILZI 18

LHTIPO ATTVITA
855100 CORSI SPORTIVI E RICREATIVI
. DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE
CODICE FISCALE COGNOME E NOME
BNTMTT84H08G224X BENETOLLO MATTEO
AGENZIA DELLE ENTRATE

~ U.T. PADOVA 2 L FUNZIONARIO i
1F
AVVERTENZE

1. Il presente certificato & rilasciato dal compelente ufficio provinciate IVA ai soggett diversi dalie p(—rso e fisiche ed ail ﬁ' {t lu‘tBQZZQ
inizianc un'attivitd rientrante nel campo di applicazione deil VA ovverc comunicano una variazione di dati relativa ad attiv @ -

2. Aisoggetii gia in possesso del codice fiscale con il presente certificato viene attribuito solt Q%FMGG dal@a;de Diratiore Provmcmle Goﬁado stcopo
3. Incaso di smarrimento del presente certificato & possibile richiedeme un duplicate presentande apposita domanda al competente ufficio

4. |l numero di partita IVA deve essere indicato nelie dichiarazioni annuali IVA, nelle deleghe ai pagamento dell' IVA conferite alle aziende
di credito, nonché in ogni altra comunicazione ait'uticio provinciale VA,

5. Il numero di codice fiscale deve essere indicato, t7a 'altro, nei seguent’ atti:
a) fatture, relativaments aillemitlente;

g } 'xchleste di registrazione di atti pubblici e privat;

¢ dichiarazioni dei reddil e refatv: allegati;

d} dichiarazioni annuali IVA;

e} domanda per autorizzazioni, concessioni ¢ licenze per f'esercizio di determinate attivita:

f) domande per iscrizioni, variazioni e cancellazioni nei registri delle Camere i Commercio e negli Albi professionali.




